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31, Primer apelido 32. Sequndo apeliklo 33 Primer nombra \) ( -Cuds nombres
LOPEZ JUAJIBIOY LUDA (j) ( shievmy

WZZANANN

36, Nombe comercial w WQ%J

AN (\

; / AB-GACIéiI/,) S
30.Pals | 50, CistadMuriciplo

C§0LOMBIA- 1689 Puturnayn /\—\, \@ 8 6 |Mocoa 001
(41. Directitn peincipal @w ( \
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Fma sutorizadar

084, Nombrs  LOPEZ JUANIBIOY LIDA SULEYMY
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FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA = i
( oreoracta COA
Persona Natural =
; {Leyos 190 do 1995, 489 y 443 da 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA} NOMBRES
LOPEZ / JUATIBIOY LIDA SULEYMY 7
DOCUMENTO DE IDENTIFIGAGION, GENERO NACIONALIDAD PAlS
ce. CE pas () No. ip1r0e212 FOM Q) |con @ Bxmaumo ()  colousi
LIBRETA MILITAR
PRMERACLASE () SEGUNDACLASE () NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO / DIRECCION DE CORRESPONDENGIA
CARRERA 14 10 0 Barrio Huasipanga
FECHA o [13]mes [or]ano | o0z
pAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA . DEFIO PUTUMAYO
DEPTO PUTUMAYO MUNICIFIO MOCOA /
MUN'C'P[D VALLE DEL GUAMUEZ TELEFONO 3015888131 EMAIL suleymy17{@hotmail.corm

2 % FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARGUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO [ LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110. DE EDUCACION BASICA
SECUNDARIA Y MEDIA)
EDUCACION BASICA TIULO OBTENIDO | EDUCAGION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1-|2'|3°|4'|5' |r|s°|9' w0 | oo MEs|11|m0| 2009
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO}
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICS, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNIGA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN {UNIVERSITARIA)
ES (ESRECIALIZAGION} MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC {DOCTORADO G PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMERE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
OBTEN,
ACADEMICA APROBADOS p pos DO — e PROFESIONAL
{ ) ESPECALZACION EN SISTEMAS DE
' POSTGRADO ! X | INFORMACION GEOGRAFICA
PREGRADO 10 X INGENIERIA AMBIENTAL 05 2021 | 011021-0591416 ANT

3 = EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACIGN PARA EL TRABAIO Y EL DESARROLLO HUMAND

DU IGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

%

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJC Y EL DESARROLLO HUMANO)
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 da 1998)

No. TOTAL GRADUADO NOMERE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD
Wmmm‘: EDUCACION INFORMAL 40 X Cursovirtual de licenciamienio ambiental | 05 2022

4 o} IDIOMAS

.
.

ESPECIFIQUE LGS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

1DIOMA

L0 HABLA LOLEE

LOESCRIBE

MB| R B MB| R

B | MB

5 o} EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

P EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA G ENTIDAD ¢ pUBLICA | PrivaDA | PAl
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL SURIDELA X EOLOMBIA
AMAZONIA.
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICG ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS / FECHA DE INGRESCQ FECHA DE RETIRO e
3174415679 Dia| 13 [ Mes] 03 [ ano| 2025 | oa} 12 | Mes| o7 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA g DIRECCION

O CONTRATISTA INGENIERA AMBIENTA AREA ETNICA CARRERA 17 14 85 Bamio la Esmersida
% EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL SURPELA X SOLOMBIA
| AMAZONIA.
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO ) MOCDA
JELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6094296641 Dia | 31 | Mes| o7 [ ano] 202 | oo | 30 | Mes| 12 | am | 04 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
CONTRATISTA INGENIERA AMBIENTA NEGOCIOS VERDES CARRERA 17 14 85 Bamrio La Esmeralda

o
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyas 15C de 1905, 469 y 443 da 1998)

EMPLEO O CONTRATC ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD i PUBLICA PRIVADA | PAI
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLEDELNORIEY X GOLOMEBIA
ORIENTE DE LA AMAZONIA CDA.
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
GUAINIA INIRIDA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5656351 ~ Dia| 21 | Mes| 08 | Amo] 2024 | Dia| 20 | Mes| 12 | A | 2024
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA / DIRECCION
CONTRATISTA INGENIERA AMBIENTA AREA DE RECURSO HIDRICO CALLE 26 $1 131 Barrio 5 de diciembre

7 EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pustica | pPrivaba | pal
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL SURBEEA X GDLOMBIA
AMAZONIA.
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYQ MOCOA
TELEFONOS < FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
420153 Dia | 22 | Mes| 11 | Amo| 2023 Dia| 21 { Mes| o5 | am | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL CONTRATISTA 4132.50. SUBDIRECCION DE PLANIFICACION EE( CARRERA 17 14 85

P EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD '4 PUBLICA PRIVADA | PAS
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL SURZE LA X SOLOMBIA
AMAZONIA, ‘ .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
ELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4296641 / Dia| 18 | Mes| 05 | ano| 2023 | | 17 | wes| 11 | afo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 413250, SUBDIRECCION DE PLANIFICACION DEL | CARRERA 17 14 85

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD Fd PUBLICA PRIVADA | PAl
LM Agregades y Construcciones X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO ORITO /
TELEFONOS / FECHA DE INGRESO ' FECHA DE RETIRO
3222467928 Dia] 04 | mes| o7 | ano} 2022 pis | 24 | Mes| 02 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA INGENIERIA - AMBIENTAL - Barrio los Angeles
EMPLEOD O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pupuca | privapa | pAl
HG CONTRUGCIONES E INGENIERIA SAS x GDLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO ORITO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3206588351 / Dia | 02 | Mes| 02 | Ao] 2022 | pla] 21 | Mes| 02 | Ao | 2023
CARGO © CONTRATO ACTUAH DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO A PROYECTOS CARRERA 8 1 41 Barrio Simén Bolivar

P!




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 da 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD / PUBLICA PRIVADA | PA!
CLEAN SERVICE RER LTDA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOT}_\. DC. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3INBNETH / oia| o | Mes| 11 | Ama| 2021 pa| o1 | mes} o5 | an | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AMBIENTAL INGENIERIA CARRERA 54D 135 95 OFICINA 608
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
CORPORACION PARA FL. DESARROLLO SOSTENIBLE DEL SURBE LA X SOLOMBIA
AMAZONIA.
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO / MOCOA
TELEFONOS Id FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
317441587 pa] 15 | Mes| 03 | aso]| 2021 pia| 20 | Mes| or | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUIAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR INGENIERIA AMBIENTAL CARRERA 17 14 85
k|
©
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: | pes: | oo | Dra: | | Mes: | b oano: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECGION
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENGIA LABORAL EN NIUMERO DE AROS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
AROS MESES
O- SERVIDOR PUBLICO 1 10
EMPLEADO DEL SEGTOR PRIVADD 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 @
s .
! EXPERIENCIA DOCENTE 0 0
{
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 da 1905, 489 y 443 de 1998)

8 fay FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO GUE Sf__NO__ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {ARTICULO So. DE LA LEY 190/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento ?,6—-Q| — 70)35

. Ltéa &{leaﬂﬂ lorez

L FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 o OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS YIO CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA Hh SIDOXCONSTATADAFRENTE A LOS DO 0S QUE HAN SIDO P MO
SOPORTE,
Ciudad y fechia RE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONALQ) DE CONTRA

1INEA GRATUITA DE ATENCION AL CUENTE No. 0 T70 PAGINA WEB: p gev.co J

3
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UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION No. 1326 DEL 25 DE MARZO DE 1975
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

1

CONFIERE A

P TDA SUEEUMY £ PED JUATIETEN

C.C. 1.017.204.212 de Meddiin
-, €L TITULSDE

INGENTERA AMBIENTAL

En testimonio de ello le otorga el presente diploma en
Medellin, Antioquia, el 28 de septiembre de 2021

Decano(a)

Secretario

Anotado en el folio 86-87 del libro. 3 de Registro de Diplomas, bajo el ndmero 22520,
¢l 28 de septiembre de 2021

30361
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UNIVERSIDAD DE

SAN BUENAVENTURA

ACTA DE GRADO No. 704

El dia 28 de septiembre del afio. 2021, se reunieron en sasién solemne presidida por FRAY
LUIS FERNANDO-BENETEZ ARIAS OFM. Rector y FRAY FRANCISCO LOTERO MATIZ OFM.

Secretario, las Directivas de la Universidad De San Buenaventura Medellin, con €l fin de
ctorgar a:

LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY

C.C. N° 1.017.204.212 de Medellin

El titulo académico de;
INGENIERA AMBIENTAL

Programa registrado en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior SNIES

con el cadigo No. 18890y con Registyo Calificado segiin Resolucidn 03813 del 29 de febrero
de 2016 del MEN.

Atendiendo al orden de la sesién establecido en el protocolo correspondiente para las
ceremonias de graduacion, el Decano de la Facultad presents los graduandos, certificd el
cumplimiento de los requisitos exigidos, y solicitd al Rector les fuera otorgado &l
correspondiente titulo. Posterormente el Secretario dio lectura a la Resoludidn No. 71 de
fecha 28 de septiembre de 2021, por la cual se conceden Titulos Académicos. Acto seguido,
el Rector tomé el juramento de rigor e hizo entrega de! Diploma y €l Acta de Grade que los
acreditan como Profesionales de esta Unlversidad.

En constancia se firma esta acta y se inscribe en el Libro 3, Folios 86-87, bajo el registro No.
22520,

Dada en Medellin, Antioqula, &l dfa veintiocho (28) de mes de septiembre del afic dos mit
veintiuno (2021).

’,f:‘ ",F(a Ul
FRAY FRANCISCO LOTERO OFM.
SECRETARIO
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FImCATIvE CRISTO Rty

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

INSTITUCION EDUCATIVA CRISTO REY

De caracter oficial, aprobado por Resolucién 16308 de noviembre 27 de 2002 para otorgar el

titulo de Bachiller Académico, ¥ por Resolucién 10196 de noviembre 24 de 2008 para el de Nivel
de Educacion Media Técnica,

ACTA DE GRADUACION No._OZ

El dia 28 de noviembre de 2009 en la ciudad e Medellin, departamento de Antioquia, enia
INSTITUCION EDUCATIVA CRISTO REY, se celebrf la proclamacién de

BACHILLERES ACADEMICOS

Por razén de haber cursado y aprobado los estudios de! nivel de Educacién Media Académica,
segun los planes y programas contemplados en la Ley 115 de febrero 8 de 1894, en el Decreto
Reglamentario 1860 de agosto 3 de 1994 y en e} Decreto 0230 de febrero 11 de 2002,

Liva Sulepmy Laopes Fuajibiop

caTt
IR Ou?;ﬁagﬁcado con T. 1. 92071326197 rito, Pulumayo

cRist
&
/%/

FRANCISZO JAVIER RESTREPO ROLDAN

Cédula 3.585.790 71.295.310 de Itaghi
Rector Auxiliar Administrativa

-

Registrado para cfectos legales en la Secrelorla de la INSTITUCION EDUCATIVA CRISTO REY, de o
acuerdo con el Decreto Nacional No. 821 del 6 do mayo de 1993 y 1a Circulor 59 del 14 de noviembre

de 1995

Anotado:

Libro de Actas Generalde GraduacienNo._ Q. FolioNo. 18 No.deOrden_25._

Expedido on Medeliin, o fos dios 28 del mes do woviemsgsdo 20 OF
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¥ Bepfiblicn de Eolombia ’
1 e sis tiombre I A
Instituciin Educativa v
o

(Crisio Rey S
Sedellin T

Be cariicter oficial, aprobado por Kesoluciin Bepartamental No, 16308 -
de Noviembre 27 de 2002 para Preescolar, Educacion Bisica y Hedia Acadimica,
y Besolucian 10196 de Novieutbre de 2008 para Sledia Técnica

‘Confiere a: oINS )

Lidva éu[epmp ’Jlﬂpea.gl\ua]tbmp :
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Fdentificado (u) :un Tk Nmucrn 9207132'@11/97 \_ e Orito, Putumayo
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L m . \\ ‘h .

El Uttuln De: = . e

ﬁathtller Atahzmtm - .

Por razdin de inber cursads g aprobado los ::ﬁhthmn tnrrmpnuhtmtm at Nivel de Educesifn
filedia Acadéntica, srotn los planes ) programas vigentes-de conformidad con la Eey 115 del
2 de febrero de 1934, con el Zecreto 1260 del 3 dr aposto de 1991, of Deereto D230
Drl 11 e febrero be 2002 y of Propects Educative g:lnlitutimml.
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Fransisra Janicr Mestrepo Baldin :nmn,éamra Targas ¢allz
Edula 3.505.790 de #an Bogque - Eadnds 71,293,010 de Atagul
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Entidad Corporacién para el Desamollc Sostenible dsi Sur de a Amazonia -]
contratante: CORPOAMAZONIA ]
Nit: | 800.252.844-2 _
Contratista: . LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY ‘—“

\ e C.C.1.017.204.212 De Medeliin-
ldentificacién: Antioquia NIT. 1017204212-4

Codigo Unspsc: . | 77101701- Servicios de asesoramiento Sobre ciencias ambientales L
Entre los suscritos a saber: SIDALY ORTEGA GOMEZ identificado con Ja C.C. N° 69.007.643 de
Mocoa de Putumayo., quien en su condicién de Director General obra en nombre Yy representaciaon de la
Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia -CORPOAMAZONIA. con NIT No.
800.252.844-2, ente comorativo de caracter piblico del orden nacional, creado mediante Ia Ley 99 de
1983, y autorizado para suscribir convenios y contratos segin ef numeral 6° del articulo 31 de Ia misma
ley, que en el presente contrato se llamara CORPOAMAZONIA, por una parte, v por la otra LIDA
SULEYMY LOPEZ JUAJIBICY, quien actua en nombre propio, y que en lo sucesivo se llamara LA
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presenie confraio de prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion, el cual se regiré por las siguientes:

CLAUSULAS:

Prestar sus servicios profesiocnales para apcyar la proteccién de! conocimiento
tradicional en los procesos de ordenacisn del territorio a través detl fortalecimiento
1} Objeto: étnico y la actualizacién del componente ambiental y de cambio climartico de los
planes de vida y de comunidades afrodescendientss, en el marco del plan de
accién institucional 2024-2027. L
Se estima que fa actividad cbjeto de ia necesidad de la contratacién se
2) Plazo: - desarrollara en un plazo de TRES {3) MESES. Este plazo en caso de Hegarse
: celebrar el contrato se contara a partir de que legalice y se suscriba el acta de
inicio por el contratista y el supervisar del contrato.
Especificas:

a) Apoyar a la Subdireccion de Planificacién en la gestién y asistencia técnica
Para la articulacién y armonizacién de las determinantes ambientales en los
planes de vida de las comunidades indigenas o afrodescendientes.

b) Apoyar a la Subdireccién de Planificacion en la gestién de acciones que
requieran de apoyo técnico para el cumplimiento de ordenes Jjudiclales y acuerdos
de consultas previas relacionadas con grupos étnicos de la jurisdiccion a cargo de
la Entidad, lo cual incluye informes, disposicion ds documentacicn, conceptos y
demas insumos requeridos.

3) Obligaciones:

! €) Apoyar en la participacién en reuniones en el marco de consulta pravia
* relacionadas con grupos étnicos de la jurisdiecion a cargo de la Entidad, asi como
{ en [a generacién de informes y levantamiento de actas cuando a ello haya lugar,
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d)} Apoyar a la Subdireccién de Planificacion en los procesos de educacion |
{ ambiental propia que se generen en el marco de la Palabra de Vida, Leyes de

Qrigen, Derecho Mayor, Derecho Propio de cada pueblo y/o comunidad étnica del
departamento det Putumayo.

e) Apoyar en el seguimiento técnico a proyectos de inversion gue se encuentren a
cargo de la Subdireccion de Planificacidn y que se ejecuten en territorios de
comunidades étnicas y afrodescendientes, incluyendo la generacién de visitas,
informes, conceptos y requerimientos.

f) Apoyar a la Subdireccion de Planificacion en la consolidacién de informacion
para el reporte de la ejecucion de indicadores del Plan de Accién Institucional y en
los informes relacionados con el cumplimiento de planes y acciones de mejora
repartados a entes de control.

g} Apoyar a la Subdireccion de Planificacién en la consolidacién de informacion
para el reporte del plan de accién de la sentencia STC 4380 de 2018 en los
aspectos relacionados con el componente étnico.

h) Apoyar en las demas actividades que le sean asignadas por su supervisor, de
acuerdo con el objeto contractual y su perfil profesional.

Generales:
a) Presentar informes mensuales por la ejecucién del contrato en formato SIP5,
~ impreso y magnético.

b) Cumplir con los procedimienios del Sistema Integrado de Gestion de
CORPOAMAZONIA.

¢) Custodiar ios bienes y documentos que con ocasion de la ejecucion del
contrato CORPOAMAZONIA le enfregue o terceros le entreguen.

d) Respcnder conforme a la ley y Cédigo de Etica de Corpoamazonia, por sus

actuaciones U omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a |

CORPOQAMAZONIA o & terceros.

e) El contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, Pensiones y Riesgos laborales de conformidad a la normatividad
vigente.

f) El contratista se compromete a responder por todos y cada unc de los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o

materiales que le sean puestos a su disposicién para la prestacién de -

servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador,
administrador o contratista y este respondera con ellos, autorizando que el
valor del mismo sea descontado autométicamente de los honorarios pactados
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en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de |

cuidado y diligencia inmersc en ¢l contrato.

a) Aplicar ios métodos y procedlmlenios de! sistema de calidad y control interno
y velar por {a calidad, eficiencia y eficacia del mismo.

f} Apoyaren la lmplementacton del modelo integrado de planificacion y gestion
MIPG en la entidad.

4) Valor y forma
de pago:

El valor del presente Contrato corresponde a la suma de TRECE MILLONES DE
PESOS ($13.000.000) MCTE.

La Entidad Estatal contratante pagara al Contratista el valor del presente Contrato
con cargo a la siguiente Imputacién Presupuestal: Recursos de Inversién __x_
Funcionamiento __; Concepto: recursos propios

FUNCIONAMIENTO | [ INVERSION | X
IDENTIFICACION | Rubro Recursos
PRESUPUESTAL 01-3209.03.02.01 2011
01-3299.03.01.01 2011
01-3206.01.01.01 2511
No. de CDP | 643 | F/Expedicion | 04/07/2025 | Vigencia | 02/10/2025

La Entidad Estatal Contratante pagara TRECE MILLONES DE PESOS
{$13.000.000) NMICTE correspondientes a honorarios pagaderos en TRES (3)
MENSUALIDADES completas y vencidas cada una por valor de CUATRO
MILLONES DE PESOS ($ 4.000.000) MICTE y para gastos de manutencidn y
transporte [a suma de UN MILLON DE PESOS ($1.000.000) MCTE.

Cada pago debera estar acompafiado de: a) Informe mensual de cumplimiento de
las obligaciones del confrato en formato SIP 5; b) Certificacion mensual de
cumplimiento del contrato expedida por el supervisor del contrato. c)
comprobantes de pago de cotizaciones mensuales a los Sistemas de Seguridad
Social (Salud, Pensiones y Riesgos laborales; de conformidad a 1o establecido en
el articulo 15 de ia Ley 100 de 1983, modificado por el articulo 3 de la Ley 797 de
2003 y su Decreto Reglamentario 510 de 2003; al Sistema General de Seguridad
Social en Salud de conformidad al articulo 157 de la Ley 100 de 1993; y demas
normas concordantes y que reglamenten el asunto.) y d} informes, constancias
de permanencia, comprobante de viaje, cuando a ello haya Jugar.

Si el supervisor del contrato certifica el 100% del cumplimiento de las actividades

y/o entrega de los productos por parte del contratista, CORPOAMAZONIA hara el
pago de la mensualidad completa.

Los pagos se realizaran dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a fecha de
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presentacion del certificadoc de cumplimiento firmado por el supervisor del
Contrato, Unicamente a la cuenta bancaria del contratista por lo que no se
aceptaran solicitudes de endosos v autorizacién de gird de honorarios a cuenta
bancaria de persona diferente al contratista.

5) Garantia:

La contratista debe constituir a favor y a satisfaccion de Corporacién para el
Desarrolio Sostenible del Sur de la Amazonia ~-CORPOAMAZONIA, la garantia
tinica de cumplimiento, expedida por una compariia de seguros legaimente
establecida en Colombia, fiducia mercantil en garantia o garantia bancaria a
primer requerimiento, la cual amparara los riesgos descritos a continuacion y con
las siguientes condiciones;

Amparo Vigencia
Igual al plazo del contrato y 4

meses mas.

Monto asegurado
10% del valor del
contrato

Cumplimiento

Beneficiario / Corporacion para el Desarrollo Sostenible del ]
Asegurado: Sur de la Amazonia ~-CORPOAMAZONIA

6) Clausulas
excepcionales:

£n este conirato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en
los articulos 14 a 18 de {a Ley BO de 1993, y demés normas que regulen la
materia.

7) Terminacion,
~modificacion e

interpretaciéon
unilateral del
Contrato

CORPOAMAZONIA puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el

Contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de {a Ley 80 de 1893, cuando lo
considere necesario para que et Contratista cumpla con el objeto del presente

{ Contrato.

8) Muitas:

En caso de mora o incumplimiento a las obligaciones dei Contratista derivadas del’
presenie Contrato, CORPOAMAZONIA puede adelantar el procedimiento
establecide en la ley e imponer multas diarias y sucesivas a razén del uno por
ciento (1x100) del valor total del contrato, por cada dia calendario que transcurra
entre el incumplimiento de Ja obligacién y hasta cuando esta efectivamente se
cumpla, hasta completar diez (10) dias y sin que el valor total de las multas pueda
sobrepasar el veinte por ciento {20%) del valor total del contrato

9) ptausula penal:

E

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las

ohligaciones del presente Contrato, el contratista debe pagar a
CORPOAMAZONIA, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al veinte
por ciento {20%) del valor total del contrato.

El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacidn anticipada
de perjuicios, no obstante, la presente cldusula no impide el cobro de todos los
perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser
compensado con jos montos que CORPOAMAZONIA adeude al Contratista con

acasidn de |a ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las reglas del

ix
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10) Documentos
integrantes del
confrato:

Hacen parte de} presente conirato 8] GDP ¥ los demas documentos expedidos en

| Ia etapa precontractual, contractual y post contractual. Las demas clausulas no

dispuestas en el presente documento se encuentran en el estudio previo

11} Requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucién:

| El presente contrato se entiende perfecciocnado con Ia firma de las paries; y para

Su ejecucion se requiere la aprobacién de la garantia Gnica y la expedicion del
respectivo registro presupuesial. Para el pago de los honorarios debera
acreditarse el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social
integral.

12) Supervisién:

La supervisién de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraidas por
¢l Caontratista a favor de la Entidad Estatal Coniratante estera a cargo de
MARCELA MILDRED PEREZ FAJARDO, SUBDIRECTORA DE
PLANIFICACION AMBIENTAL o quien la reemplace o haga sus veces.

El supervisor velara por ios intereses de CORPOAMAZONIA y tendra las
funciones sefialadas en los Documentos del Proceso y las estipuladas en el
Procedimiento Interno de Interventoria de Corpoamazonia.

13} Declaraciones:

s

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

- Conoce y acepta los Documentos de) Procesa

~ Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
Dotumentos del Procese y racibié de CORPOAMAZONIA respuesta
oportuna a cada una de las solicitudes

- Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

- El Contratista al momento de Ia celebracién dal presente contrato no se
encuentra en hinguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

- Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de
seguridad social integral.

- Eivalor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos. impuestos,
tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto
del presente contrato.

- E! Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no
provienen de lavado de activos, financiacién del terrorismo, narcotrafico,
captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita: de
igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste
contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes
descritas.

- El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el
ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate
a menores de edad para tales efectos, dando aplicacién a la Resolucién
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1677 de 2008 del Ministeric de la Proteccion Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones Internacionales rafificades por Colombia,
sobre los derechos de [os niftos.

14) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
hacer en virtud de ia relacidn contractual constaran por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: i} Por parte
de Corpoamazonia a la direccién Cra.17,No.14-85, teiéfono 4296681 o al correo
electrénico correspondencia@corpoamazonia.aov.co, i) Al Contratista, en el

- correo electrénico suleymy17@hotmail.com

4
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1 53 Liquidacion De conformidad con el articulo 217 del decreto 019 del 2012, el presente contrato

i 9 requiere liguidacion..
16 L de Las actividades previstas en el presente Contratio se deben desarrollar en la

) tgg?!' del jurisdiccién de CORPOAMAZONIA y se tendra como sede el municipio de
g;er:i ci(f:::? e Mocoa, departamento de Putumayo.
Para constancia se firma, en San Miguel Agreda de Mocoa (Putumayo), a los 273 JUL 5

Por CORPOAMAZONIA POR EL CONTRATISTA

- DALY O A GOMEZ / LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY ]
) 7~ Directora General & C.C. 1.017.204.212 De Medellin-Antioquia |
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO ! No.137-2025

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

CONTRATANTE DEL NORTE Y EL ORIENTE AMAZONICO - CDA

T

CONTRATISTA LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY

IDENTIFICAGCION

1.017.204.212 de Medellin

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA ENTIDAD
PARA APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
3203 GESTION INTEGRAL ALREDEDOR DEL AGUA,EN EL
OBJETO . MARCO DEL PROYECTO: 320301 IMPLEMENTACION Y
*  SEGUIMIENTO A LOS INSTRUMENTOS DE REGULACION
DEL RECURSOQ HIDRICO EN LOS DEPARTAMENTOS DE
GUAINIA Y VAUPES, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
ACCION INSTITUCIONAL 2024-2027.

VALOR . VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
' {$22,500,000)

PLAZO :  CINCO (5} MESES

LUGAR DE SUSCRIPCION : Corporaclén CDA

FECHA DE SUSCRIPCION : Firmado en SECOP I

Entre los suscrites a saber, por una parte OSCAR ARNULFO LOZANO RAMOS, identificado con cadula
de ciudadania No. 86.081.715 expedida en Villavicencio — Meta, Director General (E) de la Corporacién
para el Desarrollo Sostenible del Norte y el Oriente Amazdnico C.D.A., ente corporativo de caracter
plblico, creado per el articulo 34 de la ley 99 de 1993, cargo para el cual fue delegado mediante Acuerdo
No. 002 del 26 de febrero de 2025, quien para los efectos del presente contrato se denominard EL
CONTRATANTE o Entidad Estatal contratante, por una parte; y por la otra, LIDA SULEYMY LOPEZ
JUAJIBIOY identificado/a (a) con cédula de ciudadania No. 1.017.204.212 de Medellin, quien para los
efestos del presente Contrato se denominara EL {LA)} CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el

presente confrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, previo las siguientes
consideraciones:

I. Que la misién de la Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Norte y el Criente Amazénico
C.D.A. es; "La Comporacion CDA es una entidad pablica que ejerce la auforidad ambiental en los
departamentos de Guainia, Guaviare y Vaupés, bajo la normatividad vigente y el talento humano,
lidera la gestion y ejecucién participativa de politicas, planes, programas y de proyecios astratégicos
de desarofio ambiental y econdmico, que contribuyen al conocimiento, la conservacion,
recuperacion, restauracién y proteccion de los recursos naturales Y ef medio ambiente del Norte y
Oriente Amazénico Colombiano, en pro de un desarrollo sostenible para todos”,

Il. Qusla necesidad a satisfacer por parte de la Entidad Estatal confratante es PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES A LA ENTIDAD PARA APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
3203 GESTION INTEGRAL ALREDEDOR DEL AGUA, EN EL MARCO DEL PROYECTO: 320301
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO A LOS INSTRUMENTOS DE REGULACION DEL
RECURSO HIDRICO EN LOS DEPARTAMENTOS DE GUAINIA Y VAUPES, EN
CUMPIMIENTO DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2024-2027..

fll.  Que la entidad estatal desarrolld los respeciivos estudios y documentos previos,

V. Que la modalidad de seleccién de contratacién directa procede para la celebracién de contratos
prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

V. Que el Procese de Contratacion sa encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisicicnes,

VI. Que se verific la no existencia de personal de planta suficiente para la realizacién de las
actividades a contratar mediante PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

Pégina 1 de 10
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VII. Que se hizo constar que el sefior (a) LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY con cedula de
ciudadania No. 1.017.204.212 de Medellfn, ha demostrado la idoneidad y experiencia para el
desamollo dei objeto a contratar.

Por lo anterior, fas partes celebran el presente contrato, el cual se regira por las siguientss clausulas:

Clausula 1- Objsto dal Contrato

El objeto det Gontrato es PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA ENTIDAD PARA APOYAR
LA IMPLEMENTACIGN DEL PROGRAMA 3203 GESTION INTEGRAL ALREDEDOR DEL AGUA, EN
EL MARCO DEL PROYECTO: 320301 IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO A LOS INSTRUMENTOS
DE REGULACION DEL RECURSO HIDRICO EN LOS DEPARTAMENTOS DE GUAINIA Y VAUPES,
EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2024-2027.

Los Documentos del Proceso forman parte del presente Contrato y definen igualments [as actividades,
alcance y obligaciones del Contrato.

Clausula 2- Plazo de ejecucién

£l plazo de ejecucién sera de CINCO (5) MESES. E! plazo de ejecucion empezaré a contarse a parlir de
la suscripcidn del acta de inicio, previe cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion.

Previa justificacién de ka supervision, el plazo de efecucion del contrato podré promrogarse por mutuo
acuerdo de las partes.

Clausula 3 - Valor del contrato y forma de pago

E! valor del presente Confrato comresponde a la suma de VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($22,500,000), este valor incluye fodos los costos directos e indirectos en que tenga que
incurrir el Contratista para la prestacion del servicio requerido, por tanto, la Corporacion no reconoceré
sumas diferentes a las aqul expresadas por la ejecucién de las mismas, ni aplicara formula de reajuste.

N 4

Para la deferminacitn del valor se tuvo en cuenta lo establecido en la Resolucién que establece la escata
de honorarios fifados por la Gorporacion para la presente vigencia.

Cliusula 4 = Forma y requisitos de pago

La Corporacién pagara el valor del presente contrato en CINCQ (5) contado(s), asi: CINCO (5) pago (s)
mensual (es) a parfir de la fecha de suscripcién del acta de Inicio por la suma de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($4.500.000) respectivamente.

Para cada uno de los pagos se requerira presentacién de informe por parte del contratista, recibido a
satisfaccitn por parte del supervisor del contrato a cargo de la ejecucion contractual; presentacion de los
dacumentos que acreditan el aporte al sistema de seguridad social conforme a la normatividad vigente.

De acuerdo con el objeto contractual, se ha determinado el presente acuerdo de partes clasificado en el
nivel de riesqgo Nivel 2.

El conlratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato
de conformidad con |z ley colombiana.

La Comoracién CDA pagara al Contratista el valor del presente Confrato con camgoe al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 184 del 12 de mayo de 2025, Rubro 323010400101 PROFESIONALES,
recursa 203. El presonte Contrato esta sujeto a registro presupueastal.

L.a Entidad Estatal confratante pagara los gastos de desplazamiento del Contratista, cuando estos fueren
autorizados, previa solicitud del supervisor del confrato, en los casos en que la ejecucién del objeto
contractual deba realizarse en lugares diferentes al domicilio contractual acordado por las partes.

Clausula 5 — Lugar de elecucién
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Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en DEPARTAMENTO DEL
GUAINIA o el lugar donde se solicite ejecutar el objeto contractual por parte del supervisor,

Clausula 6 - Obligaciones generales del contratista

] &~ 8 N

o

10.
11.

12

13.

14,

15,
16.

Cumplir con el objato def contrato dentro del término vy las condiciones acordadas.

Informar oportunamente a la suparvision cualquier anomalia o dificultad que advierta en el
desarrollo del contrato y proponer alternativas de solucidn a las mismas.

Atender las peticiones y/o consultas que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del
contrato.

Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y demas eventos que le indique el
supervisor y se relacionen con sl objeto del contrato.

Publicar los informes de efecucidn del contrato en la plataforma SECOP i de conformidad con la
periodicidad establecida para su presentacidn, de acuerdo con lo dispuesto en el literal g) del
articuio 11 de la Ley 1712 de 2014 y el articulo 2.1.1.2.1.8., del Decrelo 1082 de 2015

Cumplir con los pages correspondientes al Sistema de Seguridad Soclal, de conformidad con lo
eslablecido por la normatividad vigente y presentar fos respectivos comprobantes de pago.
Cumplir con el cbjeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabliidad. Por o tanto, no existe ni existird ningtn tipe de subordinacidn, ni vinculo laboral
alguno del contratista con la Corporacion, asl como con las personas que vincule el contratista
para el desarrolio del contrato, si es del caso.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y
presentarse en Iz Corporacién en el momento en que sea requerido por el mismo para la
suscripeién de fa correspondiente acta de liquidacion, en ef evento en que haya lugar a la misma.
Cumplir a cabalidad el reglamento y las normas expedidas de Higiene y el programa de salud
ocupacional de la Corporacion CDA.

Participar de aquellas actividades inherentes a la implementacidn y mantenimiento de [os
diferentes sistemas de gestion aplicables a las entidades ptblicas en la Corporacién CDA.
Cumplir con las normas y procedimientos en materia archivistica (Ley 594 de 2000} lo cual a la
terminacién del contrato debera ser certificado por el Area encargada, requisito necesario para la
certificacion del Bitimo pago.

Responder por todos los elementos que le fueren asignados por la supervision o que
comespendan al &rea de almacén, esto Gitimo deberé ser certificado por el &rea comespondiente
para el dliimo pago.

Entregar foda la informacién generada durante la relacién contractual de manera fisica y
magnética segun criterio de [a supervision en cuanto a la conservacion documental. Del mismo
modo, se concertara entra suparvisor y contratista la enirega de dicha informacién, si se requiere
de manera parcial en cada informe o al finalizar la relacién contractual. Lo anterior debera ser
certificado por la supervisién, so pena de no autorizar la realizacién del pago de honorario o en
su defecto dar lugar al inicio de posibles procesos sancionatorios por el incumplimiento
garantizando el debido ptoceso.

Presentar oportunaments los informes de comision, de no hacerse la entidad podra descontar lo
pertinente de los respectivos honorarios, de no atender favorablements los requetimientos que
se le efectiien para el asunto.

Dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley 2223 de 2022, en cuanto a la efiminacién progresiva
de plasticos de un solo uso'y &l fomento de la sostenibilidad ambiental en Colombia.

Todas las demas inherentes o necesarias para la comecta ejecucion del objefo contractual.

Clausula 7 - Obligaciones especificas del Contrato

Para el desarrollio del objeto contractual, se deben realizar las siguientes obligaciones o actividades
especificas, que delimitan el alcance de este:

No ACTIVIDADES CANTIDAD PRODUCTO Y/O
ENTREGABLES
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1 Presentar el cronograma de actividades y plan de 1 Cronograma
frabajo a desarmollar en el marco de {as cbligaciones
confractuales
Brindar apoyo a las acciones establecidas en el Plan
2 de Mangjo de Aculferos, camblo climatico y gestidn Global Informes de
del riesgo, en Ia Corporacibn CDA, en el actividades
departamento del Guainia
- : . Informes de
Apoyar el fortalecimiento de capacidades al equipo . ’
, acfividades, listas de
3 del proyectv para e! manejo integra! del recurso Glcbal asistencia y registro
hidrico subtesraneo fotogréfico
Informes actas de
4 Presentar informes mensuales de actividades enlos 5 reunibn, listas de
formatos SIGI asistencia y registro
fotografico
Apoyar en la formulacin, ajustes y ejecucién de
proyectos en el marco de los procesos de Segtin Proyectes Formulados,
5 ordenamiento territorial y gestibn del desarolio necesidad ajustades y anexos
sostenible
6 Brindar apoyo profesional para la resolucion de Gb
requerimientos internas y externos Informes
Elaboracidn y consolidacién de informacién de
7 avance del proyecto para el informe de gestion para 1 Informes
presentar al consejo directivo,
Apoyar en [a formufacion, ajustes y ejecucion de
proyectos en el marco de los procescs de Segiin Proyectos Formulados
8 ordenamiento territorial y gestién del desarrollo necesidad ¥ anexos
sostenible
Elaboracion de informes trimestrales del proyecto,
9 sagin los fonmmatos y soportes contenidos en el SIGI 2 Informes
10 | Apoyar la divulgacitn de [a Informacitn institucional Global Informes mensuales
de la Corporacibn CDA en sus canales de con sus respectivos
camunicacién. soportes
11 Coadyuvar en la participacidn de los eventos Global informes mensuales
realizados por la CDA segin la necesidad de 1a con sus respectivos
dependencia o en aquellos que sean invitades de soportes
forma instituciona!

Clausula 8 - Obligaciones Generales del contratante

8.1. Tramitar las apropiaciones presupuestales que requieran para solventar las obligaciones a que

haya lugar surgido como consecuencia de la suscripcién del contrato respectivo.
8.2. Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y plazos estipuladus.

8.3. La Comporacion cancelata los costos de desplazamiento por via fluvial, aérea temestre a la que
pueda acudir el confratista para el cumplimiento de su objeto confractual, previa verificacion de la
justificacién presentada por la supervision y cumplimiento de los requisitos administrativos internos
de {a entidad

8.4. Supervisarla ejecucion del contrato.

Clausula 9 - Informes v/o productos
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En desanrollo del presente contrato, el Contratista debera presentar los informes o entregables en los que
dé cuenta de las actuaciones realizadas, con la periedicidad pactada en la forma de pago dispuesta en
este contrato.

Lo anterior, sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando o considere conveniente.
Clausuia 10 - Declaraciones del contratista
El Contratista hace las siguientes declaraciones:

10.1. Conoce y acepia los Documentos del Proceso

10.2, Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso v
recibié de ia Corporacién CDA respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

10.3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

104, El Contratista al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad, e informar al supervisor respecto de las inhabilidades
sobrevinientes.

10.5. Esti a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral,

10.6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, iasas y demds
coniribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato

10.7. El Contratista manifiesta que [os recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de
activos, financiacién del terrorismo, narcotrifico, capfacién ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desamollo de
este contrato no serdn destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

10.8. El Confratista se compromets a no coniratar menores de edad para el ejercicio del objeto
contractual, asi como a no permitir que se suhcontrate a menores de edad para tales efectos, dando
aplicacioén a la Resolucién 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los Paclos,
Convenias y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre Ios derechos de Ios
nifios.

Cliusula 11 - Derechos del Contratista

11.1. Recibir la remuneracién pactada en los {érminos de la Clausula 4 del presente contrato.
11.2. ylos demds que estén contemplados en [a Ley.

Cldusula 12 - Derechos particulares de la Entidad Estatal contratante

12.1. Hacer uso de la clausula de imposicién de multas, la clausula penal o cualquier oo derecho
consagrado a la Entidad Estatal contratante de manera legal o contractual.

12.2. Hacer uso de las clausulas excepcionales del contrato contempladas en la Ley 80 de 1993 yenfa
Ley 1150 de 2007 y sus Decretos reglamenfarios.

Clausula 13- Responsabilidad

El (L) CONTRATISTA es responsable por el cumplimienic del objeto del presente contrato, de las
obligaciones generales y especificas. El {La) CONTRATISTA serad responsable por los dafios que
ocasionen sus empleados y/o los empleados de sus subcontratistas, a la Corporacién CDA enla ejecucion
del objeto del presente Contrato.

Ninguna de las partes serd responsable frente a la ofra o frente a terceros por dafios especiales,
imprevisibles o dafios indirsctos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con Ia ley.

Clausula 14 - Propiedad Intelectual

Si de la eJecucitn det presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones,
informacién, mejoras ylo disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estata! contratante de conformidad con
lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1882. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que los
trabajos y servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el ohjetc de este contrato no infringen
ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industiial o cualesquiera ofros derechos legales o
contractuales de terceros.
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Clausula 15 - Confidenclalidad

En caso de que exista informacitn sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad
de esta informacién. Para ello, la parte inferesada debe comunicar a la ofra parte que la informacidn
suministrada tiene e! caracter de confidencial.

Clausula 16 - Terminacién. modificacidn e interpretacion unilateral del Contrato

La Corporacién CDA puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con
los artfculos 15 a 17 de [a Ley 80 de 1993, cuando lo considare necesario para que el Contratista cumpla
con el objeto del presente Confrato.

Clausula 17 - Caducidad

La Corperacin CDA estard facultada a declarar [a caducidad cuando exista un incumplimiento del
confrato por parte del Contratista en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por la ley.

Clausula 18 - Multas

En caso de que el {la) CONTRATISTA incuna en mora o incumplimiento parcial de alguna de las
obligaciones adquiridas en este contrato, la Entidad Estatal podra imponer al confratista, mediante
resolucion motivada multas sucesivas equivalentes al uno por mil (1/1000) de! valor del contrato por cada
dia de atraso en el cumplimiento de las obligaciones contraldas, sin superar &l total de la multa el 10%
del contrato.

La imposicidn de las multas se framitard y se harin efectivas de conformidad con lo establecido en el
paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007 vy al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
Conira dicha resolucién procede el Recurso de Reposicitn de conformidad con el articulo 77, inciso 2 de
la Ley 80 de 1993.

La imposicidn de multas se efectuard sin perjuicio del cobro de la clausula penal pecuniaria de acuerdo
con lo pactado en el presente contrato.

Si durante fa ejecucitin del contrato se generaran incumplimientos def Contratista, se causaran las
siguientes multas:

Causales:

1. Por afraso o incumplimiento del cronograma (en caso de aplicar) se causard una multa
equivalente al [0,5%] del valor del contrato, por cada dfa calendario de atraso.

2. Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, obiener para la etapa siguiente, comegir o adicionar
Ias garantias (en caso de aplicar), en los plazos y por los montos establecidos en la clausula 20,
de acuerdo a! contrato inicial o sus madificaciones, se causara una multa equivalente al {19%] del
valor del contrato, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento; sin perjuicio de que cen
esta conducta se haga acreedor a ofras sanciones mas gravosas.

3. Siel Contratista no entrega la informacion completa que [e solicite el supervisor, que se relacione
con el objeto del contrato, dentro de los plazos y en los términcs de cada requerimiento, se
causard una multa equivalente al [0,2%] del valor del contrato. Estas multas se causardn
sucesivamente por cada dia de atraso, hasta cuando el Conbratista demuesire que comija el
incumplimiento respectivo a satisfaccion del supervisor.

4, Por atraso imputable al Contralista en la firma del acta de inicie o no iniciar la ejecucion en la
fecha pactada, se causard una multa diaria equivalente al [0,3%] del valor del contrato, por cada
dia calendario de atraso. lgual sancidn se aplicard en caso de que el Contratista no inicie
efectivamente con la ejecucion del contrato en la fecha acordada.
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5. Por incumplir las érdenes dadas por el supervisor, el Confratisia se hara acreedor a una multa
equivalente al [0,3%] del valor del confrato, por cada orden incumplida.

6. Por alraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la seguridad social,
parafiscales, se le impondré una multa equivalente a 0.5% salarios minimos mensuales legales
vigentes, por cada dfa calendario de atraso en el cumplimiento de dicha obligacidn.

Parégrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumpiimiento de sus obligaciones y, por lo
tanto, no tienen el caricter de estimacitn anticipada de perjuicios, da manera que pueden acumularse
con cualguler forma de indemnizacion, en los términos previstos en el articulo 1600 del Codigo Civil.

Paragrafo 2. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa, este autoriza a la
Entidad Contratante para descontar el valor de la misma, la cual se tomara directamente de cualquier
suma que se le adeude al mismo, sin perjuicio de hacer efectiva la clausula penal o ia garantia de
cumplimiento del contrato {en caso de aplicar).

Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendola deduccién de los valores adeudados al Contratista,
realizado con fundamento en las multas impuestas, no exonerara al mismo de continuar con Ia gjecucion
del contrato ni de las demas responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato.

Paragrafo 4. En caso de que ¢! Contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias obligaciones
se podran imponer nuevas multas.

Paragrafo 5. Para efectos de fa imposicion de las multas el salario minimo diario o mensual vigente, sera
aquel que rija para el momento del incumplimiento del contrato.

Paragrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de muita, aplicada de forma
independiente, podra ser superior al 5% del valor del contrato, particularments frente a aquellas que se
imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que se inicie un nuevo procedimiento
sancionatorio para efectos de imponer nuevas multas.

Clausula 19 - Cldusula Penal

En caso de declaratoria de caducidad o de presentarse por parte de! Contratista incumplimiento parcial o
total del Contrato ¢ por incurir en mora o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, éste pagard a
tltulo de cldusula penal pecuniaria a la Entidad, una suma equivalente hasta veinte por ciento (20%). La
tasacién de la Cléusula Penal atendera criterios de oportunidad, razonabilidad, proporcionalidad y
gravedad del incumplimiento. La imposicion de esta pena pecuniaia se considerara como una estimacion
anticipada de perjuicios que el Contratista cause a la Entidad. El valor pagadoe como clausula penal no es
&bice para demandar ante del jusz del Confrato, la indemnizacion integral de perjuicios causados si estos
superan el valor de la clausula penal.

El pago o deduccidn de la Clausula Penal no exonerard al Coniratista, del cumplimiento de sus
cbligaciones emanadas del Contrato incluyendo de la que se declara el incumplimiento.

En caso de proceder a la aplicacién de la Clausula Penal, de conformidad con la normativa vigente, el
Contratista, autoriza expresamente a la Entidad con la finna de! presente Confrato, para hacer el
descuento correspondiente de los saldos a él adeudados, previo a practicar as retenciones por fributos a
que haya lugar, sobre los saldos a favor del Contratista o en su defecio se hara efectivo el amparo de
cumplimiento de la garantia Gnica de cumplimiento.

Clausula 20 - Garantias y Mecanismos de cobertura del riesqo
De conformidad con el inciso quinto del articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, en concondancia con el Art.
2212445 del Decreto 1082 de 2013, las garantfas no son obligatorias para los contratos allf

enunciados, y esta incluido el tipo de confrato que se suscribe, atendiendo a la naturaleza y cuantfa del
presents contrato no se exigira garantia al contratista.

Cliusula 21 - Independencia del Contratista
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El Contratista es una persona independlente de la Corporacion CDA, v, en consecuencla, el Contratista
no es su representante, agente o mandatario. El CONTRATISTA ni tiene la facultagd de hacer
declaraciones, representacionss o compromisos en nombre de la Corporacibn CDA, nt de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Cliusula 22 - Cesidn

El Contratista no puede ceder parcial ni totalinente sus obligaciones o derechos derivados del presente
Contrato sin la autorizacién previa y por escrito de la Corporacion CDA.

Si el Conlratista es objeto de fusion, escisién o cambic de confrol, la Cotporacién CDA esta facultado a
conocer las condiciones de esa operacidn. En consecuencia, el Confratista se obliga a informar
cporfunamente a la Corporacitn CDA de la misma y solicitar su consentimiento.

Clausula 23 = Indemnidad

El CONTRATISTA se obliga a indemnizar a la Corporacién CDA con ocasion de [a violacién o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato.

Ef CONTRATISTA se cbliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el
monto del dafio o perjuicio causado.

El CONTRATISTA mantendrd indemne a la Entidad Estatal contratante por cualquier obligacion de
cardcter laboral o ralacionado que se originen en el incumplimiento de las cbligaciones laborales que el
Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a Ia efecucidn de las
obligaciones derivadas del presente Contrato

Cliusula 24 - Caso Fortuito y Fuerza Mayor

Las partes quedan exoneradas de responsabiidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccidn de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas
del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocumencia de un
evenio de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con laley yia
Jurisprudencia colombiana.

Clausgula 25 - Solucién de Controversias

Las controversias o diferencias que surjan entre el {la) Confratista y Ia Entidad Estatal Contratante con
ocasion de la firma, efecucion, interpretacitn, préroga o terminacién det contrato, asl como de cualquier
ofro asunto relacionado con €l presente contrato, serdn sometidas a Ja revisién de las partes para buscar
un ameglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias hébiles a partir de la fecha en que cualquiera
de las partes comunique por escrito a Ia ofra la existencia de una diferencia.

Las confroversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleando
Ia siguiente opcitn:

Conciliacién: Cuando Ia controversia no pueda ameglarse de manem directa debe someterse a un
procedimiento concillatorio que se surtird ante el Centro de Conciliacién de la Camara de Comercio de
Villavicencio, previa solicitud de conciliacién elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el
término de ocho (B) dias habfles a partir del inicio del trdmite de ia conciliacién, el cual se entendera a
partir de la fecha de la primera citacién a las Partes que haga el Centro de Conciliacidn de la Camara de
Comercio de Villavicencio, las Paries no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir
a la jurisdiccién contencioso-administrativa.

Clausula 26 - Notificacionss

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desamolio def
presente Contrato, deben constar por escrite v se entenderin debidamente efectuadas sélo si son
eniregadas personalmente o por correo electrdnico a la persona y en las direcciones indicadas a

Pdgina 8 de 10
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continuacion; i) Por parte de la Corporacion CDA, en la Calle 26 No. 11-131 Barmrio Cinco de Diciembre,
Sede Principal Infrida-Guainfa, correo electrdnico contactenos@cda.gov.co. ii) Al Contratista, en la
direccion Carrera 14 No. 10-0 Bamio Huasipanga Putumayo-Mocoa, Teléfono 3015888131, Correo
electrénico suleymy17@hotmail.com.

Clausuia 27 - Supervisién

El supervisor del cumgplimiento estricto del objeto de la contratacin estard a cargo del (de la) funcionario
(a) o quien haga las veces de sus funciones de SUDIRECTORA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS
NATURALES, o quien designe por esctito el (la) ordenador (a) de! gasto en cualquier momento y serd
quien representara a la Corporacion ante of contralista para efectos del prasente contrato. En el evenio
de modificarse la supervisién quien dejaré de efectuar tales acciones, debera dar cuenta de su gestién a
al nuevo funcionario quien fuere designado por la Direccion, so pena de asumir las responsabilidades a
que hubiere lugar por no informar lo pertinente.

Dentro de las obligaciones de la supervision, se asignaran entre olras las sigutentes:

1. Velar porque se cumplan los principios de transparencia, economia, responsabilidad, equilibrio

econdmico y objetividad por las paries involucradas en el conirato.

Velar de manera imparcial, por el cabal cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato.

Informar oporfunamente a las partes del contrato sobre las fallas que se presenten en su efecucion.

Exigir al contratista el cumplimiento idéneo y oportuno del objsto del contrato y de Ias cbligaciones

generales y obligaciones especlficas o aclividades contratadas, so pena de no cedificar el

cumpiimiento del contrato.

Expedir las comrespondientes cerlificaciones donde conste el cumplimiento de las obligaciones

contractuales por parte del contratista.

6. Absolver pronta v eficazmente las consultas que se le formulen ya sea en relacidn al contrato como
en su ejecucion.

7. Informar oportunamente, el incumplimiento de las obligaciones por parie del contratista a la
Secretarfa General, diligenciando para ello e respectivo informe de acuerdo con las instrucciones
dadas por esta drea, Lo anterior, a fin de adoptar las medidas legales pertinentes e imponer, si es el
caso, las sanciones a que haya lugar, previe procedimiento establecido para el efeclo conforme a [a
normatividad vigente, garantizando el debido proceso.

8. Dejar constancia por escrito o a fravés de los diferentes medios virtuales de las anomallas que se
presenten en la ejecucién del contrato, concretando en cada caso en qué consisten, & informar de
tal situacion en forma inmediata al superior inmediato y a la secretarla general, con el fin de adaptar
las medidas legales pertinentes.

9. Proteger y hacer respatar por el confratista, los derechos de la Corporacion.

10. Solicitar al contralista los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo
del contrato.

11. Realizar y suscribir las actas de: Inicio, recibo, suspensidn, modificacién, terminacién dsl Contrato y
las demas que surjan en desarrollo de la actividad confractual.

12. Adelantar revisiones peritdicas de la ejecucion del contrato, con el objefo ds verificar que se cumplan
las condiciones ofrecidas por el contratista.

13. En el evanto de requerirse entregar elementos de propledad de [a Corporacién para la eJecucion del
objeto pactado, el supervisor deberd elevar un acta de entrega de elementos, en la que se describa
el estado en que se entrega el corespondients elemento, y dejard constancia que Ia contratista
respondera por su conservacion.

14. Verificar Ia afiliacién, pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad social
integral en salud, pensiones y riesgos laborales; en €l evento de presentar alteracién, medificacion
de las planillas de seguridad social, serd causal de terminacitn del conirato y se daréa trastado de
astos hechos a las entidades compatentes, enire ellas la Fiscalia General de la Nacién.

15. Solicitar las modificaciones pertinentes (adicitn, prémoga, Ia promoga y adicidn y/o modificatorios al
contrato), con una antelacién en los tiempos establecidos en el manual de contratacion o las
directrices internas en gue se pretenda suscribir el documento, diligenciando para el efecto, el
comrespondiente formato de justificacion de esta, siempre y cuando se identifique la necesidad por
parte de la entidad y Ja misma se justifique de manera precisa.

16. En general las que de conformidad con Ia Ley considere necesarias desplegar para el cabat
cumgplimiento del Contrato y las contenidas en el Manual de Gontratacitn e Interventoria y supervisidn
de |a Corporacion, si los hubiere.
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El servidor piiblico y/o confrafista que gjerce Ia vigilancia y control no tendra autorizacién para exonerar
al contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato, ni imponer
obligaciones distintas a las estipuladas en este confrate ni exonerario de ninguno de los deberes o
responsabilidades que conforme al mismo son de su cargo. Por lo ianto, no podrd imparlir instrucciones
al Contratista que impliquen modificaciones a Jos téminos de este contrato.

Las instrucciones y/o recomendaciones que imparta el servidor plblico que ejerce [a vigitancia y control
del confrato al Contratista, deberéin expedirse o notificarse por escrito o a fravés de comreo electrdnico, de
fo cual se debera dejar constancia en el expediente del contrato.

Cliusula 28 - Anexos del Contrato

Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos:

28.1. Los estudios previos.

28.2. Las actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales.

28.3. Certificado de Disponibilidad Presupuestat,

28.4. De igual manera forman parte integral de este contrato todes los documentos que legalmente se
requieran y los que se produzcan durante el desarrollo de este,

Cliusula 29 - Perfeccionamiento y ejecucién

El presente contrato requisre para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su ejecucién
requiere: a) expedicién de! registro presupuestal; b) acreditacién de encontrarse el Contratista a paz y
salvo por conceplo de apories al sistema de seguridad social integral. ¢) Los descuentos de ley, por
estampillas, impuestos y demas que deban liquidarse contra la susciipcidn del mismo e) suscripcién del
acta de inicio.

Cliusula 30 = Exclusién de 1a vefacién laboral

El CONTRATISTA ejecutard el objeto contractual con plena autonomia técnica y administrativa, sin
relacién de subordinacién o dependencia, por lo que no se generara ningiin tipo de vinculo laboral entre
la Corporacién CDA y el CONTRATISTA.

Para constancia, se firma en la plataforma elecirdnica SECOP I

Revisé; Oscar Lozano — Secretario General
Proyectd: Karol Ledn — Profesional Juridica SG
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Corpuaraciin par el Desarvoll Sostenible del Sur do lx Amazonia

EL SUBDIRECTOR DEL AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CERTIFICA:

Que, LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY, identificada con la C.C. No.
1.017.204.212 expedida en Medellin — Anticquia, estuvo vinculada a ésta Entidad
mediante:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL ES No 124/2025.

DURACION: Con fecha de inicio de 13 de marzo de 2025 y por el termino de
cuatro (04) meses, fecha de terminacion 12 de julio de 2025.

OBJETO: Presiar sus servicios profesionales para apoyar la actualizacion del
componente ambiental vy de cambio climatico de ios planes de vida y de
comunidades afrodecendientes del departamento del Putumayo, en el marco del
pian de accion intistucional 2024-2027.

OBLIGACIONES: Especificas )

a) Apoyar a la Subdireccion de Planificacién en Ia gestion y asistencia técnica
para la articulacién y armonizacitn de las determinantes ambientales en los planes
de vida de las comunidades indigenas o afrodescendientes,

b) Apoyar a la Subdireccion de Planificacién en la gestion de acciones que
requieran de apoyo técnico para el cumplimiento de érdenes judiciales y acuerdos
de consultas previas relacionadas con grupos étnicos de Ia jurisdiccion a cargo de
la Entidad, lo cual incluye informes, disposicion de documentacion, conceptos y
demas insumos requeridos.

c) Apoyar en la parficipacién de reuniones en el marco de consulta pravia
relacionadas con grupos étnicos de la jurisdiccion a cargo de la Entidad, generar
informes y levantar las respectivas actas cuando a ello haya lugar.

t d) Apoyar a la Subdireccién de Planificacién en los procesos de educacion

‘ ambiental propia que se generen en el marco de la Palabra de Vida, Leyes de

SEDE PRINCIPAL: Tel. +57 608-1201535-4296642, Carera17 No 14-B5 Msean, Putumayo.
: Amarotias

AMAZONAS Camera 11 No, 1245 Latica-

CAQUETA: Caners 11 No 567 Km 3 viz aoropuorts ~Fioranea, Carpstd
PUTUMAYD Correta 1T No 1485  Mocos, Pulumayn
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Carparacidn fara el Desarrolle Sostenible del Sur de z Amazonia
Conlinuacién cerificacion de experiencia contraciual de LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJISIOY 2

Origen, Derecho Mayor, Derecho Propio de cada pueblo y/o comunidad étnica del
departamento del Putumayo.

e) Apoyar en el seguimiento técnico a proyectos de inversién que se encuentren
a cargo de la Subdireccion de Planificacion y que se ejecuten en territorios de
comunidades &tnicas y afrodescendienies. Lo cual incluye la generacion de visitas,
informes, conceptos y requerimientos.

f) Apoyar a la subdireccion de planificacion en la consalidacion de informacion
para el reporte de la ejecucion de indicadores del Plan de Accién Institucional, e
informes relacicnados al cumplimienio de planes/acciones de mejora reportados a
entes de conirol.

g) Apoyar con la generacion de insumos técnicos para la formulacion de
proyectos de inversion relacionados con su perfil profesicnal.

h) Apoyar en la respuesta a conceptos e informes técnicos, peficiones, quejas y
reclamos segn lo solicite el supervisor del contrato.

VALOR; DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($16.200.000) MCTE
correspondientes a honorarios pagaderos en CUATRO (4) MENSUALIDADES
completas y vencidas cada una por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS
MIL PESOS ($ 3.800.000) M/CTE y para gastos de manutencion y fransporie la
suma de UN MILLON DE PESOS ($1.000.000) MCTE.

La presente se expide a peficién de la interesada, el dia 14 de agosto de 2025.

SEDE PRINCIPAL:  Tel +57608-4201535-4258542, Carrera 17 No 14-85 Mocsa, Putumayo terra0 cofreEpondehaiEcorpont
AMAZONAS: Corera 11 No 17245 Laoticla- Amazonas oo
CARQUETA: Catreta 11 No 567 Km 3 via aorg +Florencia Caguetd carren

PUTUMAYO Carrora 47 No 1485 Macoa, Futlumayo conen
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Corporacion para el Desarvolle Sostenible del Sur de [z Amazonia

EL SUBDIRECTOR DEL AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CERTIFICA:

Que, LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY, identificada con la C.C. No.
1.017.204.212 expedida en Medellin — Antioquia, estuvo vinculada a ésta Entidad
mediante:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No 510/2024.

DURACION: Con fecha de inicio de 31 de julio de 2024 y por el termino de cinco
(05) meses, fecha de terminacién 30 de diciembre de 2024.

OBJETO: Prestar los servicios profesionales como ingeniera ambiental para
apoyar los procesos de articulacion de los Nodos Regionales, y de formulacidn de
una estrategia con plan de accion para el fortalecimiento de negocios verdes en el
marco del proyecto con cddigo BPIN 202400000000062 - Fortalecimiento
empresarial de negocios verdes de los departamentos de Amazonas, Caqueté v
Putumayo.

OBLIGACIONES: Especificas

a) Apoyar las ventanillas verdes de articulacién interinstitucional /sectorial para el
empoderamienfo de los negocios verdes en el departamento de Pulumayo y
apoyar técnicamente la ejecucién de las decisiones que se recomienden desde
Corpoamazonia

b) Apoyar la construccién de la estrategia de fortalecimiento de negocios verdes
con los Nodos regionales en el maico de la ventanilla verde

c) Liderar el proceso de identificacién de oportunidades de encadenamiento
entre los Niicleos de Desarrollo Forestal y la Biodiversidad (NDFyB) y los negocios
verdes.

SEDE PRINCIPAL:  Tel +57 608-4201535-4206642, Conera 17 No $4-85 Mocoa, Pukanayo
NAS Corrara 11 No 1245 Leticna- Amazonss
CAQUETA: Corrara 11 Na. 567 msmwwwa.caqunm
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d) Apoyar con el proceso de elaboracién de una (1) estrategia de articulacion de
los Nucleocs de Desarrolio Forestal y Ia Biodiversidad con su respectivo plan de
accion.
e) Apoyar con el proceso de transferencia de capacidades a fravés de la
ejecucion de talleres de entrenamiento "Bootcamps® dejando capacidad instalada
y fomentando alianzas interinstitucionales.
f) Apovar los procesos de asistencia técnica a las Entidades Territoriales en la
incorporacion de las Determinantes Ambientales y en la formulacion de los Planes
de Accidn de Reduccion cero de deforestacion en cumplimiento de la STC 4360
de 2018.
g) Apoyar y acompafiar a las empresas vinculadas al programa de Negocios
Verdes en el area de jurisdiccion de Corpoamazonia en dos (2) eventos de
promocién y comercializacién que se definan para posicionar los productos y
servicios que ofertan en el mercado lacal, regional y nacional.
h) Proyectar de manera mensual, al menos una noticia y/o articulo informativo
sobre la ejecucion del proyecto, para ser publicados en la pagina web y/o en las
redes sociales de la entidad (Facebook, twitter, Instagram, etc) en coordinacién
con el equipo técnico del proyecto.
i} Apoyar con el proceso de estructuracidn de informes administrativos,
financieros y técnicos requeridos por el Ministerio de Ambiente y Desarrolio
sostenible, Corpoamazonia (informes de gestion, FCA, DNP; mensuales y
frimestrales) y/o entidades gue lo requieran en el marco del proyecto con codigo
BPIN 202400000000062 “Fortalecimiento empresarial de negocios verdes de los
departamentos de Amazonas, Caquetd y Putumayo”, en cumplimiento del Plan de
Accién 2024 - 2027 “Amazonia para el Mundo®.
j) Liderar en la formulacién de un (1) proyecto de inversién ambiental en
concordancia con el Plan de Accién, Plan de Desarrollo Departamental, Plan de
Desarrolio Municipal y demés instrumentos de planificacion, de acuerdo con los
lineamientos establecidos en el proceso de Gestibn de Proyectos GPR, de
conformidad con las directrices institucionales.
k) Apoyar otras actividades relacionadas que se deriven de! objeto contractual

VALOR: VEINTICUATRO MILLONES NOVENTA Y CINCO MiL SEISCIENTOS
ONCE PESOS ($24.095.611) M/CTE. pagaderos en cinco (5) mensualidades
completas y vencidas cada una de ellas en mensuales vencidas por un valor de
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($4.200.000) M/CTE, y para
gasios de manutencién y transporie la suma de TRES MILLONES NOVENTA Y
CINCO MIL SEISCIENTOS ONCE PESOS ($3.095.611) M/CTE.

SEDE PRINCIPAL Tet +57 60B-4201535-4208642, Camrora 7 No 14-85 Mocoa, Putunayo
AMAZONAS Corrara 11 No 12-45 Leticia- Amsronas

CAQUETA Camera 11 No 567 Km 3 via aeropuctta -Florencia, Cagusta
PUTUMAYD Carrara 17 No 14-835 Mocca Puhnayo

PAG Web —
| Elabord: i Rosa del C. Perafan Fajarde Cargo | Técnico Administrativa Gestldn Documental




ORI

COR

s._ = —f :
cmpamaon fara e Desarrolle Sostenible del Sur dé 2 Amazonia

Continuacitn cedificacion de experiencia contractual de EIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY 3

NOTA: Adicional en valor de $4.200.000

La presente se expide a peticion de la interesada, el dia 08 de julio de 2025.

WILETAM EDMUNDG PIE HITA NIAYA

R B pts s

SEDEPRINCIPAL Yol 457 6DE-4201525-4296542, Camrera 7 No. 14-85Mocaa, Putumayo.
AMAZONAS Carrara 19 No 1245 lateia- Amaronas

CAQUETA. Comrera 14 No 567  Km 3 via acropuerts Florencia, Cagueld n
PUTUMAYD Carern 17 No 1488 Mocor, Pubmmays e HPCOMeAMEZONma Ky €0
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CERTIFICACION Si6l- GOA
- ) FECHA: 24 da Marzo de 2020
c' PROCEDIMIENTO: ADMINISTRACION DOCUMENTAL DE CODIGO: AGD-CPO7-PR-01-FR-L3

a2 Cranns AUTAIOOMD CORRESPONDENOIA ¥ COMUNICADONES VERSHIN: 2

EL SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
DEL NORTE Y EL ORIENTE AMAZONICO C.D.A.

CERTIFICA:
Que LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No
1.017.204.212, expedida en Medellin, suscribid con la Carporacidn para el Desarrollo Sostenible del
Norte y el Oriente Amazdnico C.D.A. el siguiente contrato.
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO APGYO A LA GESTION: No 191 - 2024,
OBJETO: CONTRATAGION DE LN PROFESIONAL DE APOYO EN EL AREA AMBIENTAL YJ/O A
FINES, PARA LLEVAR A CABO ACTIVIDADES ENMARCADAS AL RECURSO HIDRICO,

CAMBIO CLIMATICO Y GESTION DEL RIESGO, EN LA JURISDICCION DE LA CORPORACION
CDA, DEPARTAMENTO DEL GUAINIA.

Para el desarrolio del objeto contractual, se realizaron las siguienies cbligaciones o actividades
especificas, que delimitaron ef alcance de este:

1. Apoyar en Ia jurisdiccidn de la Corporacion CDA las actividades en el marco del fortalecimiento de
la gestion integral del recurso hidrico en el departamento de Guainia

2. Brindar apoyo & las acciones establecidas en el Plan de Manejo de Acuiferos, cambio climatico y
gestion del riesgo, en la Corporacion CDA, en el departamento del Guainia.

3. Brindar acompafamiento profesional para la convocatoria, formulaciéon y seguimiento de los
proyectos PROCEDAS generados en la jurisdiccion de la corporacion CDA,

4. Presentar informes mensuales de actividades.
5. Brindar apoye profesional para la resolucién de requerimientos intermos y extemos.

6. Elaboracién y consolidacién de informacitn de avance del proyecto para el informe de gestion para
presentar al consejo directive. )

7. Elaboracién de informes cuatiimestral y de gestion del proyecto, segin los formatos y soportes
contenidos en el SIGL.

8. Apoyo en la elaboracion del Informe final del proyecto con sus respectivos sopories.
9. Apoyar la divulgacion de la informacién institucional de la Corporacion CDA en sus canales de
comunicacion,

NIT. 838000009-6 Pagina 1 de 2
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CERTIFICACION SIG1-COA

t ?a FECHA: 23 de Marzo de 2020
PROCEDIVIENTO: ADMINISTRAOON DOCUMENTAL DE COUIGO: AGD-CPOT-PR-DL-FR-13
st Roarme ar Srmas Arrsrtriico CORRESPONDENCIA Y CUMUNICACIONES VERSION: 2

10. Coadyuvar en la participacidn de los eventos realizados por la CDA o en aquelios que sean
invitados de forma institucional.

1. Colaﬁorar en el fortalecimientc de [a imagen Institucional de la entidad, a través dal
acompariamiento de brigadas ambientales, sociales yfo comunitarias, segin la necesidad de Ia
dependencia lo requiera.

12. Apoyar la proyeccién de respuestas de derechos de peticion y actos administrativos dentro del
Ambito de competencia de la CDA.

VALOR DEL CONTRATG: Dietinueve Millones Doscientos Mil Pesos M/cte ($19.200.000.00)
TIEMPG: Cuatro (4) Meses.

LUGAR DE EJECUCION: Departamento de Inirida Guainia.

SUPERVISORA: Rosa Edilma Agreda Chiculque, Subdirectora de Administracién de Recursos
Naturales

FECHA DE INICIO: 21 de agosto 2024.

FECHA DE TERMINACION: 20 de diciembre de 2024,

La presente certificacion se expide en Inifrida, Guainia, a los veintitrés (23) dias del mes de Enero de
dos mil veinticineo (2025}, a sofichtud de lainterssada.

]
os \ULFO ZANC'RAMOS
Secretario General

Digtto: Fanny Gutiémez — Secretaria. ABS %
Reviso: Oscar Amulfo Lozane Rames - 56
Verificado en carpeta fisica
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Corpuaracion fara ef Desarrolle Sostenible dof Sur de 2 Amazonin

1)

EL SUBDIRECTOR DEL AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
CERTIFICA:

Que, LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY, identificada con la C.C. No.
1.017.204.212 expedida en Medellin — Antioquia, estuvo vinculada a ésta Entidad
mediante:

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No
DD A = S AU IALIVN DT SERVILIOS PROFESIONALES No
§49/2023.

DURACION: Con fecha de inicio de 22 de noviembre de 2023 {por el termino de
seis (06) meses, fecha de terminacién 21 de mayo de 2024. —

OBJETO: Realizar apoyo a la supervision técnica a Ia ejecucion del proyecto
denominado: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE GOBERNANZA
TERRITORIAL Y RESTAURACION EN AREAS DEL NUCLEO DE DESARROLLO
FORESTAL Y BIODIVERSIDAD VILLA CATALINA PUERTO ROSARIO,
MUNICIPIO DE PUERTO GUZMAN, DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO® con
codige BPIN 202300000000380; en cumplimiento al Pian de Accidn de Accién
2020 — 2023. Lo anterior de conformidad con el estudio previo, la invitacién y la
propuesta, documentos que hacen parte integral de! contrato.
OBLIGACIONES: Especificas
a) a Apoyar en la realizacién de la vigilancia, el seguimiento y control del
proyecto desde su inicio y hasta su finalizacion, incluyendo la etapa de
liquidacion, verificando el cumplimiento de las normas técnicas aplicables.
b) Apoyar en la verificacién de que el contratista ejecutor del proyecto cumpla
con el objeto en los aspectos técnicos dentro del plazo estipulado.
c} Apoyar en la revision de forma permanente la calidad de los bienes ylo
servicios que se estipule en el proyecto.
d) apoyar en la revisidn del presupuesto inicial de las actividades, verificando
que estén de acuerdo con las especificaciones del proyecto.
e) Apoyar en el control, en el avance del proyecto de acuerdo con el
cronograma de ejecucion aprobado (Plan Operativo y de Inversién (P01),

SEDEPRINCIPAL  Tel -57 603-4201535- 1296642, Carrera 17 No 14-85 Mocos, Putamaye, comn; n P

AMAZONAS: Camrera J1 No. 1245  Lehoia- Amazonas coren diaf compeamoronis gey.co
CAQUETA: Camrera 1] No. 567 K 3 vis zeropuento -Florencia, Caquetd. totreo e sorpenmazane rov cn
PUTUMAYO: Carrem 17 No. 14-85  Mocos, Poiumayo. correo: dip‘@eomoatmromy pov co

PAG. Web + www compamazoniz gnw.co
[ d . .
|_Etaboré:  { Elizahsth Rics Silva - | Cargo | Auxiilar Administraiivo Archivo Gentral | Flema | 'J,rut’l.-C' R
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9)

h}

)

k)

)

llevar un registro de las novedades, drdenes e instrucciones impartidas
durante la ejecucion y recomendar los ajustes necesarios

Apoyar en la elaboracion y presentacion de los informes de avance y estado
del proyecto y ios que exijan su ejecucion.

Apoyar en la supervision del cumplimienfo de las normas técnicas,
especificaciones, procedimienfos, calculos e instrucciones impartidas para
las actividades técnicas del proyecto.

Apovar en la verificacién de las entregas de los bienes o la prestacion de
los servicios, de los cual se dejara constancia en los respectivos informes.
Apoyar la revisidn técnica de los informes parciales y finales generados por
el equipo t&cnico ejecutor y que sean remitidos por este, a la supervision.
Apoyar la revision y elaboracin de conceptos técnhicos, con las
recomendaciones pertinentes que Je permitan al funcionario de
CORPOAMAZONIA designado supervisor, aprobar o rechazar, de forma
oporiuna y motivada la entrega de los bienes, servicios y/o productos; asi
como prorrogas, suspensiones del plaze y/o modificaciones de Ias
condiciones del contrata.

Participar en Ias reuniones de Comité Técnico Operativo del proyecto como
profesional que apoya la supervision en los aspectos iécnicos y en las
reuniones gue se deriven de la ejecucion del proyecto.

En asocio con el profesional que apoya la parte administrativa y financiera,
apoyar en la elaboracion de un informe final técnico y financiero, con el
resumen y soparte de lodas las actividades generadas en la ejecucion del
proyecto, segln los formatos establecidos por el sistema de gestién de la
calidad de CORPOAMAZONIA.

m) Apoyar a la supervisién con la programacion de visitas de seguimiento

0}

D - . St~ ey - -

mensuales y diligenciar actas en donde se reporfen las principales
observaciones y recomendaciones técnicas para el cumplimiento de las
actividades del proyecto.

Proyectar para la revision y firma del funcionario supervisor las actas que se
generen durante la ejecucidn del proyecto, para dejar documentadas
diversas situaciones de caracter iécnico (actas parciales de avance, actas
parciales de recibo y actas de recibo final, ete.)

Apoyar a la superv:smn en lo técnico en las respuestas a entes de control
encaminadas a verificar la adecuada ejecucion de las actividades del
proyecto y obligaciones pactadas en el contrato.

i

SLDIE UENCIPAL Tel +57 6UB-1201535-4296642, Carrera 17 No 14-85 Mocoa, Puumaya CONeS Sof. * ponenSIA CIPNAMAZORA.UOY 60
AMAZONAS Carrers 11 No 12-15  Leticia- Amarpnas correo dtp i corpritmnzanta, pov co
CAQUETA Camrera 11 No 507 Km ¥ viageropuerin <Flarenoa, Cagieta correo (/A TOTPOH IO NED OV €0
PLILMAYD Camcia 17 No 1485 Mocoa, Putumayo cotrey; Jtp @espean)Zroma oy, £o
PALE Web www compamaren) gov cq
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VALOR: VEINTICUATRO MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE ML
SEISCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS ($ 24.627.632) MCTE. Por concepto de
honorarios, pagaderos en SEIS (6) mensualidades completas y vencidas cada una
por valor de: TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CIENTO
SESENTA PESOS ($ 3.576.160) MCTE. Y asi mismo por gastos de manutencion
y transporte la suma de TRES MILLONES CIENTO SETENTA MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($ 3.170.672) MCTE.

La presente se expide a peticion de la interesada, el dia 21 de febrero de 2025.

WILLIAM

SEDE PRINCIPAL  Tel, - 57 at$-4201535 1296642, Carvera 17 No 14.85 Mocox, Purnmayo CUITEO guTesT it enind FUNMMAIZNA S0 SO
AMAZONAS; Cameta {3 Mo 1245 xnew- Amazonas carreo digfcomonnnzon o oo
CAQUETA, Cancra 1§ No 567 X 3 via asropuerto -Fiorencia, Caguein cofrrea i STOM]) 208 L
PUTUMAYO. Caren |7 4. 1485 Mocoa, Pulnmayo vomRo dipdieorpoamazona yov co

PAG Web  ww compoamayonr goven

r o, -
|_Elabore: | Elizabeth Rios Sitva "~ T Cargo ] Auxiliar Administrative Arehivo Central | Firma | '?r}‘ul](-f-i .
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Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia
Nit. 800252844-2

EL SUBDIRECTOR DEL AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CERTIFICA:

Que, LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY, identificada con la C.C. No. 1.017.204.212
expedida en Medellin — Antioquia, actualmente se encuentra vinculada mediante;

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 300/2023
DURACION: Desde ¢l 18 de may‘*o 2023, por seis (06) meses, fecha de terminacicén 17 de
noviembre de 2023.

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales a la Entidad como apoyoc eh la
incorporacion del componente ambiental y cambioc climatico en los instrumentos de
planificacién a entidades territoriales, en cumplimiento al Plan de Accién Institucional
2020-2023.

OBLIGACIONES: Especificas: a) Apoyar las actividades de asistencia técnica en cambio
climatico a las entidades territoriales de la jurisdiccién del departamento del Putumayo. b)
Apoyar los procesos de asistencia técnica a las Entidades Territoriales en iz incorporacion
de las Determinantes Ambientales y en la formulacién de fos Planes de Accion de
Reduccion cero de deforestacion en cumplimiento de la STC 4360 de 2018. c) Apoyar los
procesos de seguimiento de los POTs en el tema de cambio climatico en los municipios
que le sean asignados por la supervision del contrato. d) Apoyar la realizacién del
Informe trimestral de implementacién del Plan de Accion de Reduccién cero de la
deforestacién de CORPOAMAZONIA, en el marco de la STC 4360 de 2019. e) Apoyar las
acciones programadas en articulacion con el Nodo Regional de Cambio Ciimatico
Amazonia — NORCCA. f) Apoyar a |a entidad en la elaboracién de proyectos de inversion
ambiental con para la gestion de recursos propios, convocatorias extemnas y de
cooperacion internacional en formatos POA, APU, MGA y sus requerimientos. Los
respectivos documentos en prosa con soportes segun el tipo de proyecto, g} Apoyar a la
entidad en los requerimientos de trabajo conjunto, solicitados por ias diferentes
dependencias de CORPOAMAZONIA en la jurisdiccion. h) Apoyar las actividades
relacionadas con la gestion de los instrumentos de planificacion de ecosistemas
estratégicos. i) Apoyar la consolidacion del informe de gestién trimestral en los temas de
ordenamiento ambiental, gestién del riesgo y cambio climético. j) Apoyar en la respuesta
a: conceptos e informes técnicos, peficiones, quejas y reclamos segiin lo solicite el
supervisor del contrato. k) Apoyar la organizacion de la informacién resultantes de los

SEDE PRINCIPAL: Tel:{8) 4296 641 - 642 - 4295 267, Faxc 4295 295. - Cra. 17 No. 14-85 - Mocns, Putumaye
AMAZONAS: Tel: {8) 5525 064 — 5927 619, Faoc 5925 065, Cra, 11 No, 12-45- Letidla Amazonas
CAQUETA: Tﬂ:tg)c-ﬁ!ﬂ 870 4357 456 Fax: 4356 884, Cra. 11 No. 5-67- Florencla, Caquetd
PUTUMAYD: Telefax (8) 4295 195 Mocoa, Putumayo Linea de Atencidn: 01 8000 930 506

[Elabors: | Rosa del C. Perafan Fajardo__] Cargo | Técnico Administrativo Gestlén Documental | Firma | le
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procesos de ordenamiento en version digital e impresa en los respectivos expedientes
fisicos y en la red de CORPOAMAZONIA.

VALOR: DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL. PESOS ($ 19.600.00000, 00)
MCTE, de los cuales corresponden por concepto de honorarios, pagaderos en seis (6)

mensualidades completas y vencidas cada una por valor de: TRES MILLONES CIEN MIL
PESOS ($ 3.100.000,00) MCTE.

La presente se expide a peticion de la interesada, el dia 12 de octubre de 2023.

C

DIE ICIOVELASCO CUELLAR
SEDE PRINCIPAL; Tel: (8) 4296 641 - 642 - 4295 26T, Fac 4295 265, - Cra. 17 No. 14-85 - Mocoa, Petumayo
AMAZONAS: Tel: (8) 5925 064 ~ 5327 618, Fax 5926 065, Cra. 1% No. 12:45- Leticia Amazerias
CAQUETA: Tel (84351 870 - 4357 456 Fax 4356883, Cra. 31 No. 5-67- Florencia, Caqueta
PUTUMAYO: Telefax. (8) 4296 395. Mocoa, Ptumays Liea e Atencién: 01 8000 530 505

| Elaboré: | Rosade! C. Perafan Fajardo | Carge | Técnico Administrativo Gestion Documental | Firma | |
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Orito, 8 de mayo de 2023 onstrucciones

A QUIEN CORRESPONDA

La sefiora LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY, Identificada con cédula de ciudadania No.
1.017.204.212 de Medellin Antioquia, quien presto sus servicios para la empresa LM
AGREGADOS & CONSTRUCCIONES SAS. Nit. 901.182.621-2, desde el 4 de julio de 2022
hasta el 24 de febrero de 2023, mediante contrato de prestacion de servicios. LIDA
SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY participéd como PROFESIONAL EN INGENIERfA AMBIENTAL
durante 7 meses, realizando actividades de:

Monitoreo y seguimiento ambiental

Educacién y divulgacion ambiental

Evaluacion de impactos ambientales

Seguimiento a cumplimiento de normatividad ambiental

Se expide certificado a peticién del interesado para los fines que estime conveniente,

Cordialmente,

/
Maritza Katherine Muifioz L
Representante Legal

Barrio Los Angeles - Teléfono: 3222467928

E-mail: Imagregadosconstrucciones@gmail.com

20
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HG CONSTRUCCIONES E INGENIERIA SAS

Hit. 846.000,560-2 | Carrera 8 Calle 1-41 Skmén Bolfvar |

+57 6084291358-3206998351 | Orito {Putumayo), Colombia |
Carta Certificacién do Trabajo | Ref 0D5-02 |

Osite {Putumayo), Colombla | 23 agosto 2023 m ] 8 |}
CERTIFICACION DE TRABAIO
- OBLIGACIONES ESPECIALES DEL EMPLEADOR
DE CONFORMIDAD CON LAS OBLIGACION 7 DEL ARTICULO 57
CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJD

HG CONSTRUCCIONES E INGENIERIA SAS
CERTIFICA

Para dar cumplimlento & las obilgaciones especiales del empleador, en Jo referents al numezal 7 del At 57 del CST. Certificamos que et
seilor abajo en mancién estuvo vinculado laboralmente con esta Empresa, en las condictones yfechas que se describen a contlnuacidn:

Referencla: Marco/80000072395 0DS02/ SUSCRITC ENTRE CENIT S.A.S, Y HG CONSTRUCCIONES E INGENIERIA S.A.S / OBRAS
DE GEOTECNIA DE PROTECCIGN Y MANTENIMIENTO DEL DERECHO DE VIA DEL OLEODYCTO CARO LIMON COVERAS
TRONCAL CENTRG - GRIENTE. Estars bajo cargode la parte responsable de la ejecuclon de fas operaclones y
actividades realizadas durante la ejecucldn de fas etapas de contrucclon, y demas actividades requeridas porel

empleador.
Nombre LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY
Documento CC1,1017.204.212
Tipo Vinculo CONTRATO LABORAL POR PRESTACION DE SERVICID
Uitima Cargo ADMINISTRADOR DE PROYECTOS
Fecha Ingreso mlercoles, 02 de febrero de 2022
Fecha Retiro martes. 21 de fenrero de 2023

Funciones reallzadas;
Coordlnarfa revisién pariddica de lasactividades para asegurar su allneaclén con tas objetivos, alcancs, plazosy
recursos necesarios del proyecto y ajustar segin sea necesario.
Coordinar la asignacitn de recursos humanos, financleros y materiales saglin las necesidades del proyecto.
Supervisar el uso eficiente de los recursos, asegurando que estén disponibles en el momente adecuado y en
las cantidades necesatias.
Coordinar reuniones regulares, mantener una Iinea ablerta de comunicacion y asegurarse de que todos estén al tanto
de sus roles y responsabilidades.
Elaborar Informes de efecucitnde la actividades, participar dalas reunlones convocadasy visitas de seguimiento,
participar en comités técnicos.
Apoyar en Iz consolidacién de Informes que fequleran los organismos de contro! de las actividadesa su cargo.

Se expide a sollcitud del Interesado, en la cludad de Orite (Putumayo), Colombla, a la fecha del 23 agosto 2023

Cordialmente,

.

PAOLATULCANES
BTalento Humano

Recihi
CeNo

Sistema de Gestiénde Nmina | Certificaci6n Laboral - Pégina 1de 1
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Bogotd, 5 de mayo de 2023

A QUIEN INTERESE

Me permito certificar que LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY, identificada con cédula de ciudadania No.
1.017.204.212 de MEDELLIN, laboré en nuestra empresa, CLEAN SERVICE R&R ETDA desde noviembre
de 2021 hasta mayo de 2022, mediante contrato de prestacidn de servicios. La sefiorita LIDA SULEYMY
participd como Asesora Técnica durante 6 meses, desempefiando actividades como asesoria de
programas de limpieza y desinfeccién, ofreciendo productos quimicos biodegradables que impactan

positivamente al medio ambiente.
La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Cordialmente,

Foealba K. C.

Rosalba Rodriguez C
Gerencia Comercial

Tel: 7048875

CEL: 3118118741
cleanseriviceind@gmail.com
www.cleanserviceind.com




Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia
Nit. 800252844-2

EL SUBDIRECTOR DEL AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CERTIFICA:

Que, LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY, identificada con la C.C. No. 1.017.204.212
expedida en Medellin - Antioquia, estuvo vinculada mediante:

CARTA DE COMPROMISO No. 0180/2021 - DENTRO DEL CONVENIO ESPECIFIO DE
COOPERACION PARA EL DESARROLLO DE PRACTICAS O PASANTIAS
ACADEMICAS CELEBRADO ENTRE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE PARA EL SUR DE LA AMAZONIA Y LA UNIVERSIDAD SAN
BUENAVENTURA — SEDE MEDELLIN.

DURACION: Desde el 15 de marzo 2021, por cuatro (04) meses y quince (15) dias
calendario, fecha de terminacion 29 de julio de 2021.

OBJETO: E! estudiante se compromete a desarrollar su practica profesional en
CORPOAMAZONIA, prestando sus servicios como apoyo para el desarrolio de los
procesos de Control y Vigilancia y Licenciamiento Ambiental y Aprovechamiento de los
Recursos Naturales con énfasis en el recurso suelo, en la explotacién minera y emisiones
atmosféricas.

OBLIGACIONES: EL PRACTICANTE, conservando su autonomia, debera cumplir con las
siguientes actividades. a) Apoyar la aplicacion de los procedimientos establecidos en los
Procesos de Licenciamiento Ambiental para los trAmites del recurso suelo, en la
explotacién minera y emisiones atmosféricas en etapa de evaluacion de la Direccitn
Territorial Putumayo. b) Apoyar la aplicacién de los procedimientos establecidos en el
proceso misional de licenciamiento ambiental a los proyectos del recurso suelo, en la
explotacién minera y emisiones atmosféricas en etapa de seguimiento, actualizando
mensualmente los formatos establecidos (F-LAR — 041 y F-LAR 042). ¢) Apoyar la
ejecucion de las acciones de control y vigilancia para el recurso suelo de acuerdo al
proceso establecido en el SIGE y presentar informe trimestral. d) Apoyar en las jormadas
de capacitacion y sensibilizacion que se deban dictar a diferentes comunidades e
instituciones, desarrollando talleres, capacitaciones, jomadas de irabajo, entre otros, de
acuerde al programa académico. ) Apoyar en la atencion y proyeccion de respuesta a
peticiones, quejas, reclamos y denuncias ambientales radicadas en la Direccién Territorial
Putumayo en relacion al recurso suelo, en la explotacion minera y emisiones
atmosféricas. f) Apoyar en la elaboracion, presentacion y andlisis de informes de gestion,
evaluando el estado de los proyectos del recurso suelo, gestionados en la Direccion
Territorial Putumayo, aplicando las hojas metodoldgicas. g) Apoyar en [a revision y
organizacion mensualmente la documentacion contenida en cada uno de los expedientes

SEDE PRINCIPAL: Tel.: {8) 4 29 66 41 - 4 29 66 42 — 429 52 67, Fax: (8) 4 29 52 55, MOCOA (PUTUMAYOQ)
TERRITORIALES: AMAZONAS: Tel.:(8) 5 92 50 64 - 5 92 76 19, Fax: (8) 5 92 50 65, CAQUETA: Tel.: (8)4 35 18 70~
4 35 74 56 Fax: (8) 4 35 68 84, PUTUMAYO: Telefax: (8)4 296395
e-mail: correspondencia@corpoamazonia.aov.co

Fi
] Elaboré: E Rosa del C. Perafan Falardo | Camo | Técnico Administrativo Gestion Documental ] Finma ] v
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Continuacién Certificacién de LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY 2

relacionados a los proyectos del recurso suelo, en la explotacién minera y emisiones
atmosféricas en la Direccion Territorial Putumayo. Presentar la revision de los expedientes
en el formato establecido (F-CYE-003).

La presente se expide a peticion de la interesada, el dia 04 de mayo de 2023.

C

DIE ICIOVELASCO CUELLAR

SEDE PRINCIPAL: Tel.: {8) 4 29 65 41 - 4 20 66 42 —-429 52 67, Fax (8) 4 29 52 55, MOCOA (PUTUMAYQ)
TERRITORIALES: AMAZONAS: Tel.:(8) 592 50 64 - § 92 76 19, Fax: {8) § 92 50 65, CAQUETA. Tel:({8)4351870-
4 3574 56 Fax: (8) 4 35 68 34, PUTUMAYO: Telefax: {8) 4 29 63 95
o-mall: comespondencia@corpoamazenia.gov.co
[ Elaboré: | Rosa del C. Perafan Falardo | Carge | Técnlco Administrativo Gestién Documantal | Firma | 1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES mi
15:37:45
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 288784427

Bogota DC, 15 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(5IR), el(la) sefior(a) LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY identificado(a) con Cédula de cludadanta nimero 1017204212

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

e
ADVERTENCIA: La cerfificacitn de antecedentes contiene [as anotaciones de las sanciones o inhabilidades que sg enweﬂiren vigentes. Cuando se

frate de nombramiento o posesion en cargos que exifan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificarsn todas las anctacionss que
figuren en el registro. Anterlar, de acuerdo a los incisos 3. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: iEl certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, Inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de tas decisiones de
pérdida'ida tnvestidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempeiien funciones piblicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los ténminos que
estable:zca ia Constitucién Politica y [a ley particular o demiés dispesiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sancicnes con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o susctipcion de contratos con el
Estado,les responsabilidad de fa Enfidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/Awww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

i
i

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

{ +
ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,
Divisitn de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
| Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogots D.C.
’ www.procuraduria,gov.co
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GENERAL DE1LAREPUBLICA
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

4

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy jueves 15 de

er;lero de 2026, a las 15:40:15, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
RiEPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania 4
No. Identificacion 1017204212
Cddigo de Verificacion 1017204212260115154015

Esta Certificacién es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

|
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, Ia firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

1 HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado
Generé: WEB
! T
' Con el Cédigo de Verificacion puede constatar 1a autenticidad del Certificado. . .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C ~ Pagina 1 de 1

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




DE COLOMBIA

POLICIA NACIONAL [ _

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales
La Policia Nacional de Colombia informa:
: Que siendo las 03:42:51 PM horas del 15/01/20286, el ciudadano identificado con:
‘ Cédula de Ciudadania N° 1017204212 -
Apellidos y Nombres: LOPEZ JUAJIBIOY LIDA SULEYMY -

! NOTIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumpllmlento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de Ja
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Darado # 75
= 25 barric Modeliz, Bogotd D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viemes 8:00 am a 12.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al civdadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: difin.araic-
atc@policia.gov.co
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Naclonal de Colombta informa:

e
Que siendo las 15:47:04 haras del 15/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 1017204212,

Apellidos y Nombres LOPEZ JUAJIBIOY LIDA SULEYMY

NO REGISTRA INHABILIDAD
s

La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empresa CDA, con NIT 838000009-6 y su utilizacion es
exdusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/Q7/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea ef registro de inhabilidades ¥ se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidaces. policia.gov.co:8080/consulta

£6




-

£

nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIQY identificado(a) con CC 1017204212
se encuentra afiliado a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 06/12/2023
Estado de Ia Afiliacién: ACTIVO /
IPS:

SAN JOSE IPS PUTUMAYO SAS-MOCOA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado({a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 15 dias del mes de enero del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacién.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialments,

P

Gerenjc;a d’Z‘ Aﬂléaclones

Nueva EPS S.A



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

| . NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(ia) Serior(a) LOPEZ JUAJIBIOY LIDA SULEYMY identificado(a) con CC numero 1.017.204.212 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 29 de abril de 2011 ¥ sus recursos se encuentran distribvidos como se

enuncia a continuacién, de conformidad con lo consagrado en e} Decreto 2373 de 2010 asi:

1. El100% a!l FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

{

Esta constancia se expide a peticién del(la) interesado(a) el dia 15 de enero de 2026. e

Cordialmente,

Hied

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

/*

*Importanto: Esta constancia sclo hace referencia a los productos mencionados anteriormente,

*&i desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www,proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogotéa (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 - Call (602) 385 00 80 -
Baranquilla (605) 318 79 99 - Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575

o llimanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https:ficustomers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag. 1del
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SOLUCIONES INTEGRALES EN GESTION OCUPACIONAL. S.A.S
CRA I5 N 14-60 BRR OBRERO IT Teléfonos 3209506624 Fax - Mocoa - Putumayo

. - Hora Ingreso: 10:56
Concepto Aptitud Ocupacional 30331 Hora Eqreso: 10:59
FECHA DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN PARACLINICO (MARGUE CONUNA (X)) e

18 B 2024 Ingreso Egrm Perlédicoouo Atu.Ira

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO ik

Razon Sotial PARTICULARES 'Mdelcenwden'abaio
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE
LOPEZ JUAJIBIOY LIDA SULEYMY CC 1017204212
Primer Apellida | Sequndo Apellido } Primer Nombre | Segundo Nombre
Género (Marque ¢on Lita X) Fecha de Nacimiento Edad {afios) EPS (A la que so encuentra afiliado)

Femenina [y} Mascutino [ | | 13 I 7 1992 3 NUEVA EPS

IINFORMACION OCUPACIONAL CARGO ACTUAL A INGRESAR
Seccidn

Fecha Ingresoala Enpresa [Cargo |Anttguedad en el X
CONTRATISTA I SERVICIOS Y OTROS {35 el o apica 1
CONSULTAS/PROCEDIMIENTOS Y/O EXAMENES REALIZADOS i
Consulla de Medicina Laboral

CONSENTIMIENTO INFORMADO DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR i
Autosizo al (2 la) Dr{a) abajo mencionado{a), a realizar en mi examen médico yio paracinicos ocupacionales, registrados en este documento, El profesional abajo mencionado mi
ha explicado fa naturaleza y propésito del examen médico y paratlinicos ocupacionales, He comprendide y ha tenido la oportunidad de analizar el propdeito, los beneficics, la
interpretacion, las limitaciones y riesgos del examen médicoy paraclinicos ocupationaies. A partir de la asesonia brindada antes de las respectivas toma da las pruebas. Entiendo
que la realizacién de estafs) prueba(s) es voluntaria y tuve |a oportunidad da retirar mi consentimiento antes que se realizaran el {los) examen(es). Las respuastas dadas por mi ef
aste{os) examen(es) estdn complelos y san veridicas. Finalmenta manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior yque todos los espacios en blanco han sido
mplietadus antes de mi firma y qua me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento

CONCEPTO OCUPACIONAL
Apto Sin Patologia Aparente

O éospecha De Enfermedad Laboral

RECOMENDACIONES i
Ocupacionales Sistema Vigilancia Epidemioldgic Condicién de Salud - Otros
ﬁm&sr;mmmwsvkﬁqm %Saku_mucﬂﬁgr(ﬁtaslsenmuteedmmdiﬁva) Examen médico laberal de ingreso con
Hiniene Blomecnica Integral SVE Salud Visual en m in C
Pausas Activas Laborales Comecddn Optica Permanente el cargo, sin aparan i
UsoDeEHl’ SVE Salud Respiratosia osteorm r. ok entes
Cultura Del Autocuidado SVE Biomecanioo
. N baio, ni nfem 1 |
Médicas Habitos y Estilos De Vida Saludable " vida saludable. hacer
Valoradtn Por Optometrda Princtaria E i Pici ulsr 3 Vi ”
Valeracén Por Mediclna General EPS (mmm ﬁsrim) G0% par semana gle nufricion balanceada, tomar
Valoracién Por ARL Enfasis En Estiramientos Inteqrales liquidos,
Valoracion Por Medicina Laboral EPS L s e
Valeracién Por Nutricionista EPS ﬁ Cesacin De Tabaquismo
Capacitacién y Entrenamiento 7 Reduceién Gonsumo de Alocohol
O pera trabajo en altura y/o espacios confinados y/o manipuladin de alimentos
Evaluade por w - Trabajador
Fi B ey R R i
Nomtore PAULA ANDREA TORO CHAMORRO Nembre  LOPEZ JUAJIBIOY LIDA SULEYMY
Rogistro RES S0 090/2019 Documento CC 1017204212

Los Hallazgos fusron consignados en historia clinica ocupacional que desarroliz los contenidos establecidos en la resolucidn 2346 de 2007

Notas:
1} Archive este informe en la hoja de vida del trabajadar en el frea de recurses humanes.
2)Elcmnenidudeiahismﬁadtmaonmadomlﬁemquﬂdmddysuummdhmreguladamrhremlucién 1918 del 05 da junio de 2008 del cual 58 transcriben a continuackin algunas apartel

"Lac dia do las i MWWywhWMWMMaWMImﬁm&wwmmmlagmmdwmdalaa.tenclén.
jeurnpliendo los requisitos y procedimientos de anchivo cont alas legales vig para la historia clinica™.
"En pingdn casa los empleadores podran taner, consarvar a anexar copla de lag evaluach Sk ionales y de Ia historin dlinica ocupacional a la hoja de vida del trabajador”

3) Esto examen no feemplaza el realizado por Indumil para porte de armas.

Irrpreso ef 160672024 2 las 11:03:17 a. m.

et e
¥
\
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Certificacion C—

Bancaria

Jueves, 15 de enero de 2026

A guien pueda interesar

§

f

Bancolombia S.A. se permite informar que LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY

identificado(a) con CC 1017204212, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con

el Banco los siguientes productos: v

Producto | No. Producto F§ a“;‘aa_f‘,?;?,‘féfga Estado

Cuenta Ahorros 37954798284 2016-02-04

‘lmportante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar |a veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefdnica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Locai: {57-4) 510 90 00 - Bogotd —Locak: &7-1) 343 00 00 - Barranguilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (§7-2) 554 05 05
Resto del pals: 01800 09 12345.5ucursales telefonicas en et exterior: Espafia(34) 900 935 717 - Estados Unidos{1) 1 866 379 97 14.

| Catalina Cortés Uribe.
+ Gerenle Servicios Conlact Center & BPO.,

=~ Bancolombia -

Bancolombia nunca solicitard sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrdnico. En caso de recibir algune,
repdrtelo de inmediato a correosospechoso@bancolombiz.comco

1
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4
@ Policia Nacional de Colombia
2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

S - ™
T A Consulta Ciudadano }

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/01/2026 04:00:31 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1017204212 y Nombre:
LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con lIa Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 132653146 . La persona interesada podra
. verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
: https:/fwww.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de

identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda I B Imprimir ]

g

- T e T e : mTT e e
P e
5159000 !

Policia Naclonal de Golombla m&ﬁ

. Direcdién General- Cra. 53 N° 26 - 21 ) (. D

1 Centro Administrativo Nacional CAN, Bogoti D.C. l V' D A
i i)

@a?“ Linea de atencién; 018000-910112
U -icovco

!
|
i




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Pabli RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
uncion Fublica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-19 14:53

Nombres y] apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

LIDA SULEYMY LOPEZ JUAJIBIOY

Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1017204212

Lugar de nacimiento

Pals COLOMBIA Departamento PUTUMAYO Municipio VALLE DEL GUAMUEZ

Lugar de dé:mici!io
@ar’s COLOMBIA Departamento PUTUMAYO Municipio MOCOA

Nombre de Ila entidad/organismo/institucidn/persona
juridica publica o privada que presten funcién piiblica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos ptiblicos/Notarias/Curadurfas/ u
otra donde trabaje

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
NORTE Y ORIENTE DE LA AMAZONIA CDA,

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento GUAINIA Municiplo INIRIDA

Direccién | ["CALLE 26 N 11 131 Barrio 5 de Diciembre"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

®—

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptblica o privada, que
presten funcidn publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con fa prestacién
del servicio plblico.

ENESY RENTAS

De acuerdo con Io consagrado en Ia Ley 2013 de 2019, a continuacion roced publicar y dwulgar proact!vamente mi
declaracién de bienes y rentas y manlifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciong a continuacian.

Los ingreses y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron

Versién 4.3* - Agosto 2024 Pédgina 1 de 5
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‘ CONCEPTO VALOR

Salarios )'r demds ingresos laborales $45.000i]b0,00

Cesaht:’a:s e intereses de cesantias

Gastos de:; representacion

Arriendosif

Honorari(::s

Otros ingi'esos yrentas $5.000.000,00
| TOTAL $50.000.000,00

I -
Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

" Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
| Tipo de cuenta Sede de Ia cuenta (Pais) inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.868.061,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
!

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES ]E
Tengo partlr:lpacmn en juntas, consejos o directivos: Si No| X

On la actualldad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pars

|
|

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No| X

Ala fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versidn 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de5
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Nombre corporacién,
sociedad o asociacién

Tipo

Calidad de socio

Pafs.

fe__ .

!

I

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO }|;

Tengo actividades econémicas privadas: Si

No

X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desasrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades

Forma participacién |

2. CONFLICTOS DE INTERES

(¥ De acuerdo con lo consagrado en fa Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asf como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPARNERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: si

Los intereses personales de mi conyuge o compaiiero o compafiera permanente son susceptibles de
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

No

X

Si|- No

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

‘Tipo documento

Namero

@escripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge ¢ compafiero(a) permanente:

e | ———

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

—i
{

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No| X

frente a la labor o actividad que desempeifio:

Version 4.3 - Agosto 2024
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A continyacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y

primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio. !

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil st son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Bo%umggtc; de Descripci6n del potencial conflicto de interés
identidad identida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR A

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con
énimo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si Nol X

1
| . . P . - . . . .
Dentro deil afo anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con animo o sin &nimo de lucro
@(nacional © extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES g

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: sf No| X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del ﬁdelc_o miso o Calidad Valor Pais !
eneargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: sf No| X )

i
Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

1 Tipo de inversién Valor Pais
i

Versién 4.3 - Agosto 2024 Paginadde5
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA & z

3

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Glitimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

=

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber h!echo parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

1
Cos potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Versién 4.3 - Agosto 2024 ' Pégina 5 de §




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada Ia base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la} ciudadano(a) con numero de

identificacion CC 1017204212 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRC DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSCS

E‘sta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo ¥ nimero consignados en e
respectivo documento de Identificacién, coincidan con los aqui registrados,

Se expide en Bogota el 15/01/2026 04:04 PM

Cédigo Verificacion: 9725CWALHS
Vlélida hasta: 15/04/2026

]

|

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

A
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@ FUNCION PUBLICA

- bt e e it ]

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Lida Suleymy Lopez Juajibioy

C.C 1.017.204.212

Participo y cormpletd el curso virtual: /
Integridad, transparencia y lucha contra Ia corrupcion.

Con una duracién de 20 horas.
Bogota D.C., 04 de mayc 2023

Aura Isabel Mora
Directora de Participaciéon, Transparencia y Servicio al Ciudadano

Cadigo: 761731740000




